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Anun( concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

in baza prevederilor art. VII alin (a) din Ordonanla de Urgenla nr. lI5/
14.12.2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscali, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea qi
completarea unor acte normative, precum Ei prorogarea unor termene qi cu respectarea
prevederilor Hot[rdrii Guvernului nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, cu modificdrile qi complet[rile ulterioare,

A.) Colegiul Tehnic 'oGheorghe Cartianu" Piatra-Neam! cu sediul in Piatra Neam!,
B.dul Traian nr. 31, judelul Neam!, organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea
pe perioadd nedeterminatd, a funcliei contractuale de execulie, vacante, de Bucitar
calificat 1 norm6.

1. Nivelul postului*: executie.
2. Denumirea postului: Bucltar calificat
3 . GraduUTr eapta profesional/profesionald: II
4. Scopul principal al postului: indeplinirea sarcinilor de serviciu.
5. Num6ru1 de posturi: 1 post
6. Compartiment: Administrativ
T.Dtxatatimpului de lucru: 8 ore pe zi;40 de ore pe s6pt6m6nd
8. Perioada: nedeterminatd

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 133612022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa rr.2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupd caz;
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d) copiile documentelor care atest[ nivelul studiilor qi ale altor acte care atest[
efectuarea unor specializdri, precum qi copiile documentelor care atest6 indeplinirea
condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia public[;
e) copia carnetului de muncd qi sau Reges, a adeverinfei eliberate de angajator pentru
perioada lucrat6, care sd ateste vechimea in munci qi in specialitateastudiilor solicitate
pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupS caz, ertrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinli medicald" care sd ateste starea de sdnitate corespunzdtoare, eliberatd de
cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre uniti1ile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulSrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentalS din care s[ reiasd c[ nu s-au comis
infracliuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. l18l2OL9 privind Registrul
nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii
nr.7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candida{ii inscriqi pentru posturile din
cadrul sistemului de inv6ldmdnt, sinitate sau protec{ie socia16, precum qi orice entitate
publicd sau privatd, a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
vdrst6, persoane cu dizabilitSli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinareafrzicd sau evaluarea psiholo gicd aunei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Menliondm cd documentele tn original vor ft prezentate la depunerea dosarelor,
p entr u verfficarea aatenticitdlii.

Dosarele de concurs se depun la sediul Colegiului Tehnic ooGheorghe Cartianu" din
Piatra Neam!, B.dul Traian nr.3l,judeful Neam!, compartimentul secretariat, telefon:
023 3 22280 0, e-mai I : c o le giul c artianul@gmai 1. c om.

Termenul de depunere a dosarelor: 30.01 .2026, ora 14.00, la sediul instituliei.

c.) Condifiile generale previlzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineqte condiliile
prevdntte de Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicat[, cu modificSrile qi
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completdrile ulterioare, qi cerinlele specifice prevdzute Ia art. 542 a\in. (1) qi (2) din
Ordonanla de urgen![ a Guvemului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu
modificirile qi completdrile ulterioare:

a) are cetdlenia romdnd sau cetIlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdfenia
Confederaliei Elvefiene;
b) cunoaqte limba rom6n5, scris qi vorbifi
c) are capacitate de muncS in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul
muncii, republicat[, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnitate coresputvdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitilile sanitare
abilitate;
e) indeplineqte condi{iile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, a\te condilii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnati definitiv pentru siv6rqirea unei infracliuni contra securitdlii
nafionale, contra autoritSlii, contra umanit5lii, infracliuni de coruplie sau de serviciu,
infracliuni de fals ori contra inf6ptuirii justifiei, infracliuni sdvdrqite cu intenlie care ar
face o persoand candidatS la post incompatibili cu exercitarea funcliei contractuale
pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a intervenitreabilitarea;
g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desf6qura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrqirea infracliunii sau fald de aceasta nu s-a
luat mdsura de siguranld a interzicerii ocupdrii unei funcfii sau a exercitdrii unei
profesii;
h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea t:r.. LLB12O19 privind
Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru
completarea Legii ff. 7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului
Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile
prevdzfie la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Condilii specifice de participare la concurs:
1. studii de specialitate**: minim ciclu inferior al liceurui
2. Perfeclioniri (specializdri): diplome sau certificate de absolvire a cursurilor qi acte
de studii din care sI reiese nivelul de calificare - pentru postul de Bucdtar calificat
3. Cunoqtinfe de operare/programare pe calculator (necesitate qi nivel): nu este cantl
4. Abilit{i, calitili gi aptitudini necesare: abilitdli de lucru in echipd

n 6. Vechime in specialitate: minim 5 ani

D.) Bibliografie pi tematicl pentru postul Bucitar:
Cuprinde:

- Norme de igiend in bucdtdrie. Aplicarea normelor la pistrarea qi
prelucrarea produselor. Aplicarea normelor de igiend la desfacerea
produselor, starea de cur[fenie a spa{iilor qi echipamentelor tehnologice;

- Vase qi ustensile in bucitirie;
- Produse alimentare (legume, came, ou6, lactate) - proprietlfi senzoriale

(organoleptice), metode de verificare a prospetimii, prelucrare primard,,
utilizdri;

- Prelucrare termica a alimentelor;
- Oblinereapreparatelor culinare:

o Gustdri reci;
o Preparate lichide: supe limpezi, ingrogate, ciorbe, borguri;
o Preparate din peqte;
o Preparate de bazd din legume;
o Preparate din carne de mdceldrie cu legume;
o Preparate din carne tocatd;
o Preparate din carne de pasdre;
o Dulciuri de bucdtirie;

- Norme de securitate qi sinitate in munc[;
- Norme de prevenire qi stingere a incendiilor;
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Bibliografie:
o Lucrdtori in alimentalie - Manual pentru clasa aX-a- Irimie Charlotte, popescu

Leonic6, Pascal Rodica;
o Alimentalie publici - Manual pentru clasa a X-a - Aurelia Turcescu, Carmen

Vefeanu, $tefania Mihai;
o Hot[rdrea nr. 1425 I 11.10.2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a prevederilor Legii securitdlii gi sdnitilii in muncd nr.3L9/2006;
o Legea nr. 307 12006 privind aphrareaimpotriva incendiilor;
o Ordinul MEC nr.3946101.06.2001- norme de prevenire qi stingere a incendiilor

specifice unitdlilor cu profil de invdt[mdnt gi educatie;
o Hotirdrea nr. 1198 din 24 octombie 2002 privind aprobarea Normelor de igiend

a produselor alimentare;
o Poll Nicolae, Noliuni fundamentale de igieni - Manual pentru lucratorii din

sectorul alimentar, Editura Coresi, Bucureqti, 2000;
o Ministerul Comerfului, Retetar-tip pentru preparate culinare, Bucuregti,lg12;

E.) Calendarul de desflgurare a concursului, respectiv data limiti gi ora pdnd la
care se pot depune dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 30.01.2026,
ora 12.00, la sediul institufiei;

- seleclia dosarelor: 02.02.2026, ora 10.00, la sediul instituliei;

ETAPA CONCURS DATA ORA
DEPUNERE DOSARE DE CONCURS 19.0 t.2026-30.0 t.2026 l0:00- 15:00
3VALUAREA DOSARELOR 02.02.2026 l0:00
AFI$AREA REZULTATELOR 02.02.2026 12:00
DEPUNEREA CONTE STATIILOR 03.02.2026 10:00-13.00
AFI$ARE REZULTATE CONTESTATII 03.02.2026 15 :30

PROBA SCRISA 04.02.2026 10:00
AFI$ARE REZULTATE 04.02.2026 12:00
DEPUNERE CONTESTATII 05.02.2026 l0:00- 13.00

F ISARE REZULTATE CONTESTATII 05.02.2026 15:30
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NOTA* : Durata nrobei.scrise este de 2 ore, durata probei practice este de I o16, duratainterviului este dti 30 minute

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unitdlii din B.dul Traian, nr.31, piatra
Neamf, serviciul secretariat, tel.: 0233222800 intre orele 9.00-12.00, in zilele
lucrdtoare.

Reprezentant legal,
OR,

Marinela

PROBA PRACTICA 06.02.2026 l0 :00
AFI$ARE REZULTATE 06.02.2026 l2:00
DEPUNERE CONTESTATII 09.02.2026 l0:00 - I 3.00
AFI$ARE REZULT ATE CONTESTATII 09.02.2026 I 5:30
INTERVIU 10.02.2026 l0:00
AFI$ARE REZULTATE 10.02.2026 I 2:00
DEPUNERE CONTESTATII INTERVIU 11.02.2026 I 0:00- 13.00

AFI$ARE REZULTATE CONTESTATII 11.02.2026 I 5:30

AFI$AREA REZULTATELOR
FINALE

12.02.2026 l0:00

Master
Rectangle


