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ANUNT

Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Cartianu” Piatra-Neamt cu sediul in localitatea

Piatra Neamt, Bd. Traian nr. 31, judetul Neamt, organizeaza concurs pentru ocuparea
functiei contractuale vacante:

1 post paznic - conf. H.G. NR. 286/2011, cu modificdrile si completirile ulterioare

Concursul se va desfasura astfel:
Depunerea dosarelor se va face in perioada 25.02.2021-10.03.2021, 1la

secretariatul unitatii.

Selectie dosare in data de 12.03.2021 si afisarea rezultatelor la ora 14;

Proba scrisi in data de 19.03.2021, ora 9% si afisarea rezultatelor la ora 1400;
Primirea si rezolvarea contestatiilor la proba scrisa intre orele 9-12°, in data
de 22.03.2021;

Proba interviu in data de 23.03.2021, ora 13%;

Rezultatele finale in data de 24.03.2021, ora 13%

Cerinte specifice pentru ocuparea postului:
o Studii: invitimant obligatoriu (10 clase);
e Atestat specific postului;
e Vechime minimum 6 luni in specialitatea postului.

Relatii suplimentare la sediul unitatii. Tel. 0233222800
Persoand de contact: Mihaela Mutu.
E-mail: colegiulcartianu@gmail.com
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ANUNT CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE PAZNIC

Avand in vedere:

e Art. 30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

e Art. 91 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Colegiul Tehnic ”Gheorghe Cartianu” Piatra-Neamt, jud. Neamt organizeaza
concurs pentru ocuparea unui post vacant de PAZNIC - personal nedidactic, cu
normid intreagd, pe perioadi nedeterminati, in perioada 25.02.2021 -
24.03.2021, conform calendarului afisat.

I CONDITII NECESARE:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii
trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011,
cu modificarile si completérile ulterioare:

e are cetdfenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

e cunoaste limba romand, scris si vorbit;

e are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

e are capacitate deplind de exercitiu;

e are o stare de séndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi,

atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitdtile sanitare abilitate;



indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnat pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care

-impiedicd inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei

infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face incompatibil cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Cerinte specifice pentru ocuparea postului:

1
g
3
4.
5
6
7.

Studii: invatdmant obligatoriu (10 clase);
Atestat specific postului;
Vechime minimum 6 luni in specialitatea postului

Il. DOCUMENTE NECESARE PENTRU iNSCRIERE:

. Cerere de inscriere;
. Copia actului de identitate;
. Copia certificatului de nastere;

Copia certificatului de casatorie (daca e cazul);

. Hotérére judecdtoreasd pentru schimbarea numelui (unde este cazul);
. Curriculum vitae; k

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor st ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializéri; :

8. Atestatul de paznic si certificatul de absolvire a cursului de agent de pazd si
ordine/agent de securitate;

9. Cazierul judiciar;

5. Adeverintd medicald de la medic de medicina muncii cu mentiunea “apt pentru
serviciul in ture de zi/moapte”. Copiile solicitate vor fi mso‘gte de documentele in
original pentru conformitate cu originalul.

III. TEMATICA PENTRU CONCURS

Cuprinde:

scopul activitatilor de paza;

documentele in baza cérora se realizeaza activitatea de baza;

componenta personalului de pazi;

conditiile obligatorii pe care trebuie s le indeplineasca personalul de paza;
dotarea personalului de paza;

atributiile si obligatiile personalului de paza in timpul serviciului;
principiile care guverneaza conduita personalului de paza,

norme generale de conduita.



1V. BIBLIOGRAFIE

. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificérile si completarile ulterioare;

. H.G. nr. 301/11.04.2012 privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr.

 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, publicati in M.O. nr. 335/17.05.2012, cu modificirile i
completarile ulterioare;

. LEGEA nr. 319/2006 privind Reguli de Protectia Muncii si PSI;

. LEGEA nr. 477/2004 privind Codul de conduit# a personalului din autorititile
si institutiile publice.

V. PROCEDURA DE SELECTIE

Probe de concurs:

a) selectia dosarelor;

b) proba scrisa

¢) interviul.

Continutul si evaluarea probelor:

Nr. | Denumire proba/

. Criterii de evaluare Punctaj
timp de lucru
crt.
1. [Selectie dosare  [Dosare complete Admis/Respins
2.  |Proba scrisa Cunostinte teoretice legislative 100 de puncte
. L (10 puncte din
* Nota minimd de promovare a probei scrise .
o oficiu)
este 5 (cinci)
Interviul 30 - Abilitafi si cunostinte impuse de profesie {100 puncte (10
minute - Capacitatea de a emite solutii in situatii depuncte din
criza oficiu)

- Motivatia candidatului

- Comportamentul in situatii de crizi

- Lucrul in echipa

- Disponibilitatea la timp de lucru prelungit

- Disponibilitatea de a rdspunde solicitirilor
conducerii institutiei




VIL.  Graficul de desfisurare a concursului si dispozitii finale

- Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului Tehnic
"GHEORGHE CARTIANU” Piatra-Neam, situat pe Bd. Traian, nr. 31;

- Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare, la secretariatul
Colegiului Tehnic "GHEORGHE CARTIANU” Piatra-Neam¢ la telefon

10233/222800 si sunt afisate pe site-ul colegiului;
Graficul de desfasurare a concursului:

Etapa de concurs Data/perioada
Publicarea anuntului 25022021
Inscrierea candidatilor 25.02.2021-10.03.2021
Evaluarea dosarelor 12.03.2021
Afigarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 12.03.2021, ora 14™
Proba scrisi 19.03.2021, ora 9™

Afigarea rezultatelor Ia proba scrisd

19.03.2021, ora 14™

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise

22.03.2021, ora 9-12%

Afisarea solutiondrii contestatiilor probei scrise

22.03.2021, ora 16™

Sustinerea interviului

23.03.2021, ora 13™

Afisarea rezultatelor finale

24.03.2021, ora 13™

- Se prezintd la proba practicd numai candidatii admisi la proba scrisa
- Se prezinta la mterviu numai candidatii admisi la proba scrisa

Director,

Prof. Nicolae Livia-Marinela




