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ANUh[ T

Colegiul Tehnie ,,Gheorghe Cartianu" Piatra-Neamt cu sediul in localitatea
Piatra Neam{, Bd. Traian nr. 31, judeful Neamf organtzeaz6 concurs pentru ocuparea
funcfiei contractuale vacante:

- I post pnz,nic - conJ, H.G. NR 28612011, cu modfficdrile Ei completdrile ulterioare

Concursul se va desfHqura astfel:
Depunerea dosarelor se ya face ?n perioada 25.02.2021-10.03.2021, la

secretariatul unit6{i i.
- Selecfie dosare in data de 12.03.2021 qi afiqarea rezultatelor la ora 1400;

- Proba scrisl in data de D.A3.2021, oragoo qi afi-sarea rezultatelor la ora 1400

- Primirea qi rezolvarea contestafiilor la proba scris[ intre orel e 9-1200, in dara
de 22.$.2A21;

- Proba interviu in data de 23.A3.2021, ora 1300;

- Rezultatele finale in data de 24.A3.2021, ora 1300

Cerin(e specifice pentru ocuparea postului:
. Studii: invlflmflnt obligatoriu (10 clase);
. Atestat specific postului;
. Vechime minimum 6 luni in specialitatea postului.

Rela{ii suplimentare la sediul unit{ii. Tel. 023322280A
PersoanS de contact: Mihaela Mutu.
E-mail : gole giul cartianu@ email. conl
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ANUNT CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE PAZ1YIC

AvAnd in vedere:

Art. 30 din Legea nr. fiDAA3, privind Codul Muncii, cu modific6rile qi

completarile ulterioare ;

H.G. m. 28612011 pentru aprobarea Regulamenfului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vaoant

corespunz6tor funcfiilor contractuals qi a criteriilor de promovare in grade sau

trepte profesionale imediat superioare personalului contractual din sectorul
bugetar plEtit din fonduri publice.

Art. 9l din Legea Educa{iei Na{ionale nr. ll20ll.

Colegiul Tehnic "Gheorghe Cartianu" Piatra-Neaml jud. Neaml organizeazb
concurs pentru ocuparea unui post vacant de PAZNIC - personal nedidactic, cu
normfl intreagIn pe perioadfl nedeterminat[, in perioada 25.02.2021 -
24.03.20210 conform calendarului afi$at

L COI{DITII I\ECESARE:
Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candida{ii

trebuie s[ indeplineascd urm6toarele condilii generale, conform art. 3 aL

Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului m.286 d:ri'23 martie 20L1.

cu modificdrile gi completlrile ulterioare:
. are ceti{enia rom6n6, cetf,{enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apar{inf,nd Spqtiului Economic European qi domiciliul in Romdnia;
. cunoaqte limba romdnS, scris qi vorbit;
. are vdrsta minim[ reglementatf, de prevederile legale;

. are capacitate deplin[ de exerci{iu;

. are o stare de sEndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,

atestat6 pe baza adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unitalile sanitare abilitate;



. ?ndeplineqte condi{iile de studii qi, dup6 caz, de vechime sau alte condi{ii
specifice potrivit cerin{elor postului scos la concurs;

. nu a fost condamnat penku s[vdrqirea unei infrac{iuni contra umanitdlii, contra
statului ori contra autoritElii, de serviciu sau ?n legdtur6 cu serviciul, care

'impiedicd inftptuirea justi{iei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei
infracfiuni s6vfrqite cu inten{ie, care l-ar face incompatibil cu exercitarea

functiei, cu excep,fia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
Cerin{e specilice pentru ocuparea postului:
. Studii: invdtEmant obligatoriu (10 clase);
. Atestat specific postului;
. Vechime minimum 6 luni in specialitatea postului

II. DOCUME,NTE NECESARE PENTRU INSCNTUNT:
1. Cerere de inscriere;
2. Copia actului de identitate;

3. Copia certificatului de naqtere;

4. Copia certificatului de cls6torie (dac[ e cazul);

5. Hot[rdre judecltoreasd pentru schimbarea numelui (unde este cazul);
6. Curriculum vitae;

7. Copiile documentelor care atesti nivelul studiilor qi ale altor acte care atest6

efe ctuarea unor specializ[ri ;

8. Atestatul de paznic qi certificatul de absolvire a cursului de agent de pazd qi

ordine/agent de securitate;

9. Cazieruljudiciar;
5. Adeverin{E medical[ de la medic de medicina muncii cu menfiunea'(apt pentru
serviciul in ture de zilnoapte". Copiile solicitate vor fi inso{ite de documentele in
original pentru conformitate cu originalul

III. TEMATICA PENITRU CONCURS
Cuprinde:

- scopul activit6{i1or de puA;
- documentele lnbaza cdrora se realizeazd activitatea debazd;
- componen{a personalului de gud;
- condi{iile obligatorii pe care trebuie sf, le indeplineasc6 personalul de pazd;
- dotarea personalului de prud;
- atribu{iile qi obligafiile personalului de pruAin timpul serviciului;
- principiile care guverneivf, conduita personalului de pMA;

- noffne generale de conduitf,.



IV. BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 33312003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor qi protec{ia
persoanelor, cu modific[rile qi completErile ulterioare;

2. H.G. nr. 301/l1.04.2012 privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr.
T3l20A3 privind pma obiectivelor, bunurilor, valorilor gi protec{ia
persoanelor, publicati in M.O. nr. 3351L7.05.20I2, cu modificdrile qi
completfirile ulterioare ;

3. LEGEA nr.3l9l2a06 privind Reguli de Proteclia Muncii qi pSI;
4. LEGEA nr. 47712004 privind Codul de conduitf, a personalului din autorita{ile

qi institu{iile publice.

V. PROCEDT]RA DE SELECTIE

Probe de concurs:

a) selec{ia dosarelor;
b) proba scris6
c) interviul.
Continutul gi evaluarea probelor:

Nr.

crt.

Denumire proba/

timp de lucru
Criterii de evaluare Punctaj

l. Seleclie dosare Dosare complete AdmisiRespins

) Proba scris[ Cunoqtinte teoretice legislative

. Nota minimd de promovare a probei scrise
este 5 (cinci)

100 de puncte

[10 puncte din
oficiu)

lnterviul 30

minute

- Abilit6ti gi cunogtin{e impuse de profesie
- Capacitatea de a emite solulii in situafii de
criz6,
- Motivafia candidatului
- Comportamentul in situalii de crizd
- Lucrul in echip[
- Disponibilitatea la timp de lucru prelungit
- Disponibilitatea de a r[spunde solicitfirilor
conducerii instituliei

100 puncte (10
puncte din
oficiu)



vII. Graficul de desfflgurare a concursului gi dispozifii finale
- Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului Tehnic

"GHEORGHE CARTIANU" Piatra-Neaml, situat pe Bd. Traian, nr. 3l;
- Informa{iile suplimentare se pot obfine in zilele lucr[toare, la secretariatul

Colegiului Tehnic "GHEORGHE CARTIANU" Piatro-Neam! la telefon
02331222800 qi sunt afiqate pe site-ul colegiului;

Graficul de desfEqurare a concursului:

- Se prezint6 la proba practic[ numai candidatii admisi la oroba scrisd
- Se prezintf, Ia interviu numai candidalii admiqi la prbba Scrisl

Director,
Prof. Nicolae Livia-Marinela

Htapa de concurs Data/perioada

Pubhcarea anunlulur 25.A2.2021

lnscnerea candrda{rlor 2s .02.2021 -10 .03 .202 I

-bvaluarea dosarelor 12.03.2021
Atrgarea rezultatelor in urma selecliei dosarelor 12.03.2021, ora 14""

Proba scrisE 19.03.2021,ora 9""

Afi garea rezultateloila proba sciisd 19.03.202I. ora 14'

Depunerea contesta{iilor privind rezultatele probei scrise 22.A3.2021, ora g-l2oo

Atiqarea solulronErii contestaliilor probei scrise 22.U3.2U21, ora 16

Sustinerea interviului

Atigarea rezultatelor finale 24.tJi.Z0Zl. ora 13"

W

t5.u5./42. t, ora IJ


