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LICEU - FILIERA TEHNOLOGICA
Clasa a IX-a, Curs de zi, Nivel 4

LICEU - FILIERA TEHNOLOGICA
Clasa a Xl-a, Curs seral, Ciclul superior

. Calificarea Dy
Profilul . . clase/
profesionala .
elevi
niesfarlzesi Industrie | Tehnician in 1 c;zésa/
uraje § alimen- industria .
protectia 9 . o locuri
N tara alimentara
mediului
SCOALA POSTLICEALA
Anul I, Curs de zi, Nivel 5, cu finantare de
la buget

- Agent Numaér
Domeniul Callflgarea' economic clase/
profesionala :
partener elevi
Lacatus SC COMES )
constructii SA clasa/
Mecanica metalice si 14
utilaj locuri
tehnologic

iINVATAMANT PROFESIONAL DE STAT
Clasa a IX-a, invitamant profesional de stat
Curs de zi, Nivelul 3 de calificare

Profilul

Domeniul

Calificarea

profesionala

Numar
clase/
elevi

Domeniul Calificare Nu-
Profi-lul pregatirii pro fe.s fonala lz.l e
de bazi sfarsitul clasei clase/
a Xll-a elevi
Resurse Tehnician 1
naturale. s Protectia ecolog §1 clasa/
protectia . diul’ui protectia 28
mediului calitatii .
.- locuri
mediului
Tehnician 1
Industrie analize clasa/
alimentara produse 28
alimentare locuri
Tehnician Y
operator clasa/
tehnica de 14
. Electronica calcul locuri
Tehnic automatizari .. %
Tehnician de clasi/
telecomuni-
" 14
catii .
’ locuri

LICEU - FILIERA TEORETICA
Clasa a IX-a, frecventa redusa

Numar

Profilul

Domeniul clase/
elevi
1
clasa/
28
locuri

Teoretic/

Umanist Stiinte Sociale

Tehnician
Resurse .
. . controlul 1 clasa/
naturale si| Industrie cosee
. . < calitatii 28
protectia | alimentara > .
A produselor locuri
mediului .
agroalimentare
Constructii, Tehnician <
. o .. 1 clasa/
. instalatii si devize si
Tehnic S i 28
lucrari masuratori in q
. e locuri
publice constructii

Clasa a IX-a, invatamant profesional de
stat — DUAL - cu sustinere financiara
suplimentara de la agentul economic
partener

- Agent Numér
Domeniul Callfl?area' economic clase/
[ partener elevi
Industrie Filator SC RIFIL | 1 clasa/
textila si SA 28
pielarie locuri
Sudor SC COMES V23
Mecanica o By
14
locuri

lifi Agent Numar
Domeniul call Satee economic clase/
profesionala :
partener elevi
Industrie | Brutar- SC LUCIA | 1 clasa/
alimen- patiser- PANPROD 28
tara preparator SRL locuri
produse SC %
fainoase MOARA clasa/
GLIGA 14
SRL locuri
Construc- | Instalator SC 1
tii, instalatii MOLDO- clasa/
instalatii | tehnico- COR SA 28
silucriri | sanitareside | SC locuri
publice gaze DELGAZ
SA
SC
GENERAL
CONSTRU
CT SA
Chimie Operator SC JIFFY 1
industria- | fabricareasi | PACKA- clasa/
1a prelucrarea GING SA 28
polimerilor locuri
Electroni- | Electronist SC 1
ca aparate si TELEKOM | clasa/
automati- | echipamente | ROMANIA 28
zari SA locuri
SC RIFIL
SA
Industrie | Tricoter- SC S&B Y, clasa/
textilisi | confectioner | COMP SRL I 14
ocuri

pielarie




DE CE

as alege
Colegiul Tehnic
""Gheorghe Cartianu™ ?

Iata cateva motive reale:

v Oferta educationala este bogata,
diversificata, cuprinde discipline
optionale interesante si atractive
pentru elevi, iar prin "Curriculum
diferentiat" elevii au posibilitatea
sa studieze in  profunzime
disciplinele tehnice in domenii
diferite.

v  Cadrele didactice din scoala
manifesta deschidere si
flexibilitate, incurajand
dezvoltarea creativitatii,
ajutandu-i pe elevi sa se cunoasca
pe sine, sa-si descopere talentele
si inclinatiile.

v Politica scolii este de incurajare a
elevilor, prin indemnul la
perseverenta si nerenuntare al
marelui explorator Nansen:

""Ai izbutit? Continua!
N-ai izbutit? Continua!"

De asemenea, Colegiul  Tehnic
»Gheorghe Cartianu” va propune variate
activitati extracurriculare:

v revista scolara ANOTIMPURI
v cenaclul literar METAPHORA
v ansamblul folcloric TOPORASUL

v clubul IMPACT CARTIAN

v sporturi de echipa (fotbal, handbal, volei,
baschet)

Va asteptam
cu drag!

/W"“-««\ COLEGIUL TEHNIC
| #]*) .GHEORGHE CARTIANU'
\:-:3/ PIATRA-NEAMT

Macuro, 2 et 2013

SCOALA EUROPEANA

m e
Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

Proiect iVOC - retea internationali de sprijin pentru
personalul specializat in orientare profesionala si academica

Proiect SchoolMed: European Learning Partnership on

the Scholastic Mediation
Proiecte POSDRU implementate
»Jcoala in productie”
,»Certificare ECDL si formare
continua in judetul Neamt”

Scoali inscrisa in programele
PHARE TVET RO 01.08.01
PHARE 2005.017.553.04.02

Programul mondial ECO-SCOALA
Centru de testare ECDL acreditat
Cursuri CISCO SYSTEMS
B-dul Traian nr. 31, tel/fax 0233/222800

E-mail: colegiulcartianu@gmail.com
Pagina de internet: www.colegiulcartianu.ro
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COLEGIUL TEHNIC
"GHEORGHE CARTIANU"

Moto:
wdcoala nu va mai fi credincioasa functiei
sale, daca va continua sd asigure o instructie
elementara limitatd; scoala nu trebuie numai
sa formeze; ea trebuie sa deschida i
perspective."’

Robert Dottrens, "4 educa si a instrui'’

VIZIUNEA SCOLII: Colegiul Tehnic
,»Gheorghe Cartianu" se constituie intr-0
organizatie  educationala, complexa  si
moderna care ofera oportunitati de educatie si
instruire accesibild, la standarde europene, in
domenii cerute pe piata muncii, sprijinind in
acelasi timp dezvoltarea carierei, sporirea
calitatii vietii i prosperitatea economica.

MISIUNEA SCOLII

“Al 1ZBUTIT? CONTINUA!
N-Al IZBUTIT? CONTINUA™

VALORI CHEIE ALE SCOLII:

Deschidere la nou in relatii interumane catre
practici europene pentru parteneriat.

Echipa - nvatam sa dezvoltdim in comun
experiente individuale.

Dezvoltare  personala prin  formare si
perfectionare permanenta.

Eficienta in concordantd cu cerintele pietei
muncii exprimata prin raportul efort —
rezultate

Principiile pe care le cultiva Colegiul
Tehnic ,,Gheorghe Cartianu" :

‘/toti elevii doresc sa invete si ei trebuie
incurajati in acest sens;

v dacd unii refuza sd o faca, sau intampina
dificultati, ei trebuie ajutati sa le
depdseasca si sa nu fie etichetati drept
,.dificili";

‘/togi copiii au capacitatea de a invata.
Obiectivul  trebuie sa fie cel de
imbunatatire continud a performantelor
si a increderii lor in fortele proprii, nu
cel de cuantificare a esecurilor;

‘/ acumularile pozitive trebuie recunoscute
si incurajate;

‘/competitia este un lucru natural, dar
cooperarea este mult mai eficientd in
indeplinirea sarcinilor. Cele doud nu sunt
ireconciliabile; nu exista o metoda
»sfantd" de predare. Exista loc pentru o
multitudine de metode;

‘/ in clasa, profesorii trebuie sa fie mentori,
nu doar manageri, supervizori sau
instructori.

Telul nostru trebuie sa fie cel al instituirii
unei atmosfere in care sd poatd fi respectate
urmatoarele ,,percepte":

v copiii trebuie respectati si ascultati;

‘/atét copiii, cat si aspiratiile acestora nu
trebuie Ingradite;

v cautarea metodelor de imbunatatire a
intelegerii, cunoasterii si a abilitatilor
practice reprezintd un proces continuu
care trebuie sprijinit de catre profesor;

v copiii sunt incurajati sd creada cd pot si
trebuie sa faca bine un lucru ,,de prima
data";

v teama nu are ce cauta 1n acest proces;

‘/péringii sunt Incurajati sa joace un rol
activ 1n cadrul acestui proces;

‘/0 scoald creeaza si intretine stranse
legaturi cu comunitatea locala.



BAZA MATERIALA

Scoala noastra are o baza materiala
pentru educatie si instruire practicd foarte
buna, corelata la standardele europene, pentru
obtinerea celor mai bune competente de inalta
calificare.

e Un laborator fonetic multimedia dotat cu
echipamente proLANG.

e 3 camine cu o capacitate de 600 de
persoane

Avem:

e 7 laboratoare IT moderne si un laborator
de tehnica de calcul cu 215 de calculatoare
conectate la internet.

e 49 5sali declasa

e 19 laboratoare si cabinete

e 11 ateliere e O cantind cu o capacitate de 200 elevi/tura

e O sald de sport moderna

e 2 terenuri de sport Car_npu_Sul _scolar pentru elevii care

e O sali de conferinte cu o capacitate de 150 invatd la diferite licee din Piatra-Neamt ofera
de locuri conditii foarte bune de locuit, invatat si luat

e Biblioteca scolara, biblioteca tehnica si masa in cantina scolii.

sala de lectura




