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CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. (1) Prezentul regulament intern a fost elaborat in conformitate cu: prevederile
Constitutieci Romaniei, cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu Regulamentul cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invadmant preuniversitar aprobat prin OMEN Nr.
5079 din 31 august 2016, cu Statutul elevilor aprobat prin OMENCS 4742 din 10.08.2016, cu
legislatia in vigoare privind protectia si promovarea drepturilor copilului si cu prevederile
Codului muncii, aprobat prin legea nr. 53 / 24 ianuarie 2003, actualizat prin ordinul ORDIN
1439/02.05.2011.

(2) Regulamentul intern de functionare si organizare este elaborat impreund cu
reprezentantii organizatiei de sindicat si cuprinde prevederi specifice conditiilor concrete de
desfasurare a activitatii in COLEGIUL TEHNIC ,, GHEORGHE CARTIANU” (CTGC)
Piatra - Neamt conform Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor din
invatamantul preuniversitar.

(3) Regulamentul intern intra in vigoare dupa avizarea si aprobarea lui in Consiliul de
administratie si in consiliul profesoral la care participa si personalul auxiliar si nedidactic.
Dupa aprobare, directiunea, dirigintii si sefii de compartimente vor comunica elementele de
continut intregului personal, elevilor si parintilor pentru respectare si punere in practica.
Profesorii dirigingi au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor prezentul regulament,
precum si Statutul elevilor aprobat prin OMENCS 4742 din 10.08.2016 si art.112-160 din
ROFUIP-2016. Personalul CTGC, parintii/sustindtorii legali si elevii 1si vor asuma, prin
semndturd, faptul cd au fost informati referitor la prevederile regulamentului intern.

(4) Documentul contine doar reglementirile suplimentare care nu sunt cuprinse in
,,Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar*
(aprobat prin ordinul nr. 5079 /31.08.2016, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei), ce
poate fi consultat in fintregime pe pagina web a MEN (www.edu.ro, Invatimant
preuniversitar, Legislatie).

Art. 2. Prevederile Regulamentului intern si celelalte indatoriri precizate (stipulate) de
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si LEN
1/2011 sunt obligatorii pentru tot personalul unitatii de invatamant, pentru elevi si parinti.
Incalcarea regulamentului intern constituie abatere disciplinara ce va fi sanctionata.

Art. 3. (1) Activitatea care se desfasoara in Colegiul Tehnic ,, Gheorghe Cartianu”
este apolitica si nediscriminatorie.
(2) In spatiile apartinand institutiei sunt interzise:
- activitati contrare prevederilor Constitutiei Romaniei,
- activitati ale partidelor sau formatiunilor politice;
- activitati de propaganda politica sau prozelitism religios;
- activitati care incalca normele generale de moralitate.

Art.4. Prezentul regulament poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 30 de zile de
la inceputul anului scolar cu respectarea procedurilor legale privind discutarea in Consiliul
profesoral, in Consiliul de administratie si cu consultarea reprezentantilor parintilor si



elevilor. Se pot face si modificari pe parcursul anului scolar numai daca se modifica ROFUIP
sau o lege prin care se cere modificarea regulamentului intern.

CAPITOLUL 11
Organizarea unitatii de invatamant

Art.5.(1) Colegiul Tehnic ,, Gheorghe Cartianu” 1isi desfasoara activitatea pe baza
legilor, Hotararilor Guvernului Romaniei, a ordinelor si instructiunilor M.E.N., a dispozitiilor
Inspectoratului Scolar Judetean Neamt, a hotararilor adoptate de Consiliul de Administratie al
Colegiului, a deciziilor date de directorul Colegiului, a altor acte normative.

(2) Activitatea in scoald se organizeaza conform prevederilor legale si este condusa de
directiune, consiliul de administratie, consiliul profesoral si sefii de compartimente conform
organigramei - Anexa 1.

Art.6. (1) C.TG.C. este unitate de invatamant acreditatd cu personalitate juridica .

(2) Cursurile sunt organizate in forma de invatamant cu frecventa, program de zi, seral
si cu frecventd redusa pentru liceu si in forma de invatamant cu frecventa pentru invatamant
profesional de 3 ani si scoala postliceala.

(3) In cadrul Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu" in anul scolar 2019-2020
functioneaza 48 de clase din care:

» 22clase liceu zi

* 3 clase liceu seral

* 5 clase liceu frecventa redusa

* 4 clase scoala postliceala (cu finantare de la bugetul de stat);

* 14 clase invatdmant profesional, din care o clasa cu invatdmant profesional dual.

Art.7 (1). In cadrul Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu" cursurile se desfisoara pe
doua schimburi 8.00 — 14.00 si 14.00 — 20.00. Ora de curs are 50 de minute, cu pauze de 10
minute. In programul de dimineatd, dupa primele trei ore de curs este o pauzi mare, de 20 de
minute, de la 10.50 la 11.10. Din motive de naveta, nu se poate prelungi programul de dupa-
amiaza §i nu exista pauza mare.

(2) O data cu trecerea la ora de iarna oficiala, cursurile se pot desfasura pe doua
schimburi la cererea elevilor si a parintilor dupa un program special. Ora de curs la programul
de dupa amiaza va fi de 45 de minute si pauza va fi de 5 de minute.

Art.8. Cursurile scolare pot fi suspendate temporar, in situatii obiective, precum
epidemii, calamitafi, cu respectarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
de Invatamant preuniversitar.

Art.9. Consiliul de administratie si consiliul profesoral 1si desfasoara activitatea
conform graficului aprobat in prima sedinta a noului an scolar, dar se pot intruni si in situatii
de urgenta la cererea persoanelor abilitate.

Art.10. Personalul didactic de predare este organizat in urmatoarele catedre/comisii
metodice :

e limba si literatura romana

e limbi moderne

e matematica

e stiinte ale naturii - fizica, chimie, biologie

e om si societate — istorie, geografie, socio-umane

e cducatie fizica si religie

e Discipline tehnice — protectia mediului, chimie industriala, textile
e Discipline tehnice — electronica, mecanica, constructii, TIC

e Discipline tehnice — ind. alimentara



Art. 11. (1) Catedrele si comisia metodica a dirigintilor sunt conduse de catre seful
catedrei/comisiei desemnat de catre director pe baza propunerilor primite.

(2) Seful catedrei/comisiei metodice raspunde in fata directorului si a
inspectorului de specialitate de activitatea profesionala a membrilor acestora.

(3) Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar dupa o tematica aprobata prin
planul managerial al catedrei sau ori de cate ori este necesar.

4) Activitatile catedrelor, comisiilor didactice si nedidactice vor respecta deciziile
interne si notele de serviciu emise de directorul unitatii scolare.

Art. 12. In anul scolar 2019-2020 la nivelul scolii functioneazi urmatoarele Comisii /
Comisii metodice, cu atributiile specificate in art. 65-67si 79-80 din ROFUIP aprobat prin
5079/2016 (Anexa 2):

COMISII PERMANENTE:

- Comisia pentru control managerial intern

- Comisia pentru curriculum

- Comisia de evaluare si asigurare a calitatii in educatie

- Comisia pentru prevenirea si combaterea coruptiei

- Comisia pentru perfectionare si formare continud

- Comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta

- Comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si

discriminarii in mediul gcolar si promovarea interculturalitatii

- Comisia pentru programe si proiecte educative

CAPITOLUL 11
Masuri pentru siguranta civila a unitatii de invatamant

Art. 13. Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta unitdtii de invatdmant
preuniversitar se face numai prin locurile special amenajate in acest scop, pentru a permite
supravegherea acestora la intrarea si iesirea din scoala.
Art. 14. Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin scolii, salvarii, pompierilor,
politiei, salubrizarii sau Jandarmeriei, precum si a celor care asigurd interventia operativa
pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie etc.)
sau a celor care aprovizioneazi unitatea cu produse sau materiale contractate. In caz de
interventie sau aprovizionare, in registrul de acces se vor face mentiuni referitoare la intrarea
in unitate a acestor autovehicule (ora, marca, nr. de inmatriculare, durata stationarii, scopul)
si pentru identificarea conducatorului auto.
Art. 15.(1) Accesul elevilor este permis pe baza carnetului de note vizat anual si a ecusonului
specific unitatii de invatamant. Accesul parintilor este permis in baza verificarii identitatii
acestora, datele de identificare fiind notate in registrul aflat la punctul de control. Parintii/
tutorii legali au acces in liceu in timpul pauzelor si la orele de consultatii ale cadrelor
didactice.

(2) Accesul parintilor/reprezentatilor legali in incintele si in cladirile unitatilor de
invatdmant preuniversitar este permis In urmatoarele cazuri:
a) la solicitarea profesorilor diriginti/profesorilor clasei/conducerii unitatilor de invatamant
preuniversitar;
b) la sedintele/consultatiile/lectoratele cu paringii organizate de personalul didactic in unitatile
de Invatamant preuniversitar;
c) pentru rezolvarea unor probleme legate de actele/documentele de studii sau de alte situatii
scolare care implicad relatia directd a parintilor/reprezentantilor legali cu personalul



secretariatului  unitatii de invatdmant preuniversitar, al cabinetului medical sau cu
invatatorul/profesorul diriginte/conducerea unitatii de invatamant;

d) la intalnirile solicitate de parinti, reprezentanti legali, programate de comun acord cu
invatatorii/profesorii diriginti/profesorii clasei/conducerea unitatii de invatamant;

e) la diferite evenimente publice si la activitati scolare/extracurriculare organizate in cadrul
unitatii de Tnvatamant preuniversitar, la care sunt invitati sa participe parinti/reprezentanti
legali;

Art. 16. Personalul de paza are obligatia de a tine o evidenta riguroasd a persoanelor straine
care intrd in incinta unitdtii de invatamant si de a consemna, 1n registrul ce se pastreaza
permanent la punctul de control, date referitoare la identitatea persoanei si la scopul vizitei.
Art. 17. Este interzis accesul persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al celor
turbulente, precum si al celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publica.
De asemenea, se interzice intrarea persoanelor insotite de cdini, a celor care poseda arme sau
obiecte contondente, substante toxice, explozive — pirotehnice, iritante — lacrimogene sau
usor inflamabile, publicatii care au caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau
bauturi alcoolice. Se interzice intrarea in unitatea de invatdmant a persoanelor care au ca scop
comercializarea diferitelor produse, colectarea fonduri de ajutor etc.

Art.18. Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirea scolii este
supravegheatd de catre personalul abilitat, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor
pentru paza contra incendiilor §i sigurantei imobilului. Personalul de pazd este obligat sa
cunoasca si sd respecte indatoririle ce ii revin, fiind direct raspunzator pentru paza si
integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate, precum si pentru asigurarea
ordinii 1n incinta unitatii de invatamant.

Art.19. Cadrele didactice au obligatia de a-si 1nsusi si calitatea de profesor de serviciu.
Cadrele didactice au obligatia sd informeze conducerea unitatii si/ sau organele de politie/
jandarmerie asupra producerii unor evenimente de natura sa afecteze ordinea publica, precum
si asupra prezentei nejustificate a unor persoane in incinta scolii sau in imediata apropiere a
acesteia. In cazul unor incidente grave sau al unor situatii care pot conduce la acte grave de
violentd sau la incidente care pot pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului, vor fi
informate cu prioritate organele de politie/ jandarmerie.

CAPITOLUL IV
Managementul unititii de invataméant

Art.20. Colegiul Tehnic ,, Gheorghe Cartianu” ca unitate cu personalitate juridica, este condus de
Consiliul de Administratie, de Director si de doi Directori adjuncti, conform cu prevederile legale.
Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea liceului se consulta, dupa caz, cu toate
organismele interesate: Consiliul Profesoral, organizatiile sindicale, Consiliul reprezentativ al
parintilor, Consiliul Scolar al Elevilor, autoritatile administratiei publice locale.

Art.21. Conducerea CTGC este asigurata in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Drepturile si obligatiile directorilor colegiului sunt
cele prevazute de lege, de ROFUIP, de prezentul regulament, de alte reglementari legale si conform
figei postului.

Art.22. Atributiile Directorului sunt cele prevazute la art. 20-23 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobat prin O.M.E.N. nr. 5079 din 2016. in
lipsa sa, Directorul are obligatia de a delega atributiile catre Directorul adjunct sau catre un alt cadru
didactic, membru al Consiliului de Administratie.

Art.23. Directorul adjunct 1si desfasoara activitatea in baza unui contract de management educational
incheiat cu Directorul colegiului si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la
contractul de management educational, precum si atributiile delegate de Director pe perioade
determinate. Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile Directorului, in lipsa acestuia.



Art.24. Atributiile Consiliului de Administratie sunt specificate in Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E.N. nr. 5079 din si in OMEN nr. 4619/ 22.
09. 2014.

CAPITOLUL V
Personalul unititii de invatimant

Art.25. (1) In cadrul Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu", personalul este format din personal
didactic, care poate fi: didactic de conducere si personal didactic de predare-invitare-evaluare,
precum si din personal didactic auxiliar §i personal nedidactic.

(2) Selectia intregului personal se face prin concurs/examen, conform legii si normelor specifice.
Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeaza prin incheierea
contractului individual de munca cu unitatea scolara, prin Director ca reprezentant legal.

ART. 26. Obligatii si responsabilititi ale cadrelor didactice

1) Prezenta la ore este obligatorie. Durata orei de curs este de 50 minute, orice intarziere sau
absenta se sanctioneaza prin consemnarea in condica de prezenta si prin diminuarea corespunzatoare a
retributiei. Invoirile se fac pe bazi de cerere scrisi adresata directorului scolii. Fiecare cadru didactic
are obligatia de a-si anunta absenta inainte cu o zi sau in dimineatd zilei respective (telefonic, la
secretariatul scolii/director sau director adjunct), in caz contrar, neprezentarea este considerata absenta
si este sanctionatd conform reglementarilor in vigoare.

2 Cadrele didactice trebuie sa informeze, in regim de urgentd, conducerea unitatii de invagamant
si/sau organele de politie/jandarmerie asupra producerii unor evenimente de natura si afecteze ordinea
publica, precum si asupra prezentei nejustificate a unor persoane in incinta scolii sau in imediata
apropiere a acesteia.

3 Conducerea scolii, profesorii diriginti vor organiza si realiza instruirea elevilor si a parintilor
pentru cunoasterea si aplicarea prevederilor regulamentului intern §i a procedurilor care
reglementeaza prezenta si comportamentul acestora In unitatea de invatamant.

@ Semnarea zilnica a condicii de prezentd este obligatorie, indicandu-se subiectul lectiei
respective. Intrarea la clasa se face imediat ce a sunat.

Norme de completare a condicii de prezenta a profesorilor:

- Condica de prezenta este documentul care certifica activitatea ce o desfasoara zilnic (pe ore )
cadrele didactice;

- Completarea condicii este efectuatd de secretarul scolii; Eventuale modificéri se opereaza
numai cu aprobarea directorului sau directorului adjunct;

- Completarea se face fard a se omite ore din program, cadrele didactice vor avea grija sa
consemneze tematica propusa conform planificarii calendaristice semestriale;

- Eventualele neconcordante sau neefectudri ale oreclor sunt consemnate numai de catre
directori, care vor opera in condica cu cerneala rosie;

- Condica de prezentd a cadrelor didactice se numeroteaza si se inregistreaza la serviciul
secretariat;

- Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptamanilor. Dacd existd, se bareaza de catre
director sau director adjunct.

(5) In primele zile ale fiecirui semestru, fiecare cadru didactic va prezenta conducerii liceului
planificarile calendaristice inclusiv planificarea temelor pentru orele de dirigentie.

(6) Profesorii diriginti sunt obligati sa verifice zilnic starea de disciplina in clasa.

7) La nivelul clasei profesorul diriginte poate stabili un regulament propriu, insa subordonat
celui din liceu.

(8) Cadrele didactice sunt obligate sa evite angajarea de discutii cu elevii sau cu périntii acestora
pe tema competentei de specialitate sau psihopedagogice a altor cadre didactice.

(€)] Orice Invoire a cadrelor didactice se face prin inlocuirea cu un alt cadru didactic, care sa

asigure orele pe perioada respectiva. Inlocuirea se face cu acordul directorului sau directorului
adjunct, pe baza unei cereri scrise si se anunta cel tarziu inainte de inceperea programului. Anuntul se
face si la serviciul secretariat. Invoirile sunt considerate zile din concediu. In caz de boald se
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comunica situatia serviciului secretariat §i se prezintd certificatul medical in cel mai scurt timp cu
putinta.

(10)  Este obligatorie desfasurarea activitatilor prevazute in orar cu respectarea orelor de incepere si
de terminare a acestora; in cazul in care unii profesori realizeaza alte ore decét cele prevazute in orar
(lectii, ore de dirigentie, etc.) se cere acordul conducerii liceului.

(11) Profesorul are obligatia de a trece notele obtinute de elevi in carnetul de note. De asemenea
rezultatele obtinute de elevi la lucrarile scrise, si fie comunicate elevilor in termen de 7 zile de la
sustinerea lucrarii.

(12)  in relatia profesor - elev, nu se vor utiliza metode ce duc la incalcarea demnitatii elevului.

(13) Profesorul, odata intrat la clasa, nu poate fi deranjat de nici o persoand, decat in cazuri
exceptionale sau daca este anuntat in prealabil de director sau directorul adjunct al liceului.

(14) Fiecare cadru didactic va efectua serviciul pe scoald. Numarul zilelor de serviciu pe scoala
este In concordanta cu norma didacticd (norma didactica/plata cu ora).

(15)  Cadrele didactice se bucura de toate drepturile prevazute de Statutul Personalului Didactic sau
de alte reglementari ale MEN.

(16) In cazul unor abateri ale elevilor de la disciplina scolara, profesorul comunica, in scris sau
verbal, abaterea profesorului diriginte, iar in cazul in care se constatd ca nu se iau masurile ce se
impun, va inainta o sesizare conducerii liceului, Consiliului Profesoral al clasei sau Consiliului
Profesoral al liceului, situatie ce va fi analizatd in Comisia de disciplind a scolii.
a7 Profesorul are obligatia de a comunica dirigintelui situatia n care un elev detine un numar de
absente nemotivate la obiectul pe care il preda.

(18) Cadrele didactice sunt raspunzatoare de aplicarea corectd a Regulamentului Scolar si a celui
de Ordine Interioara.

(19) Cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele Consiliul Profesoral si la sedintele
Consiliului Profesoral al clasei.

(20) Profesorii trebuie sa aiba o tinutd morald demnd, in concordanta cu valorile educationale pe
care le transmite elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(21)  Personalului didactic de predare ii este interzis:

- sd paraseasca sala de clasa/sala de desfasurare a activitatii/sala sau terenul de sport, in timpul
desfasurarii activitatilor didactice;

- sa foloseasca telefonul mobil in timpul desfasurarii activitatilor didactice;

- sd elimine elevii din clasa / sala de desfasurare a activitatii;

- sd invoiasca elevii din timpul activitatilor didactice pentru rezolvarea unor probleme
personale;

- sd motiveze absentele elevilor carora nu le este diriginte;

- sd noteze elevul la disciplina pe care o preda, in functie de comportamentul acestuia.

- sd acorde nota 1 pentru un alt motiv decat cel de frauda (copiat, sustragerea lucrarii,
soptit, etc.);

ART. 27. Personalul auxiliar si nedidactic

@ Personalul auxiliar si nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare si ale contractelor
colective de munca aplicabile.

2 Recuperarea orelor efectuate peste programul lunar de lucru se efectueaza la cerere, cu
in scoala. Cererea scrisa se inainteaza sefului de compartiment cu cel putin o sdptdmana inaintea datei
solicitate.

3) Invoirile se fac pe bazd de cerere scrisa, inaintatd sefului de compartiment cu 2-3 zile inaintea
datei solicitate, cu propunerea sefului de compartiment si cu aprobarea conducerii scolii, cu asigurarea
suplinirii sau cu reducerea retributiei (conform PO in vigoare). In caz contrar, neprezentarea este
consideratd absenta si este sanctionatd conform reglementarilor in vigoare (exceptie facand cazurile
deosebite, neprevizute).

(4) Efectuarea concediului de odihna se face conform planificarii propuse de seful de compartiment
si aprobate de conducerea scolii, astfel incat sa nu fie perturbata activitatea institutiei. Planificarea
concediilor pentru intregul personal al scolii si evidenta invoirilor se afld la conducerea scolii si la
compartimentul secretariat.



ART. 28. Evaluarea personalului din Colegiul Tehnic ,, Gheorghe Cartianu” Piatra Neamt:

(1) Evaluarea personalului didactic se face conform legislatiei in vigoare.

2 Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic conform
prevederilor legale si ale regulamentului intern, in baza fisei postului.

ART.29. Raspunderea disciplinard a personalului din Colegiul Tehnic ,, Gheorghe Cartianu” Piatra
Neamt

@ Pentru nerespectarea regulamentului intern, personalul didactic raspunde disciplinar conform
Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

2 Pentru nerespectarea regulamentului intern, personalul auxiliar si nedidactic raspunde
disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VI
Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si
nedidactic

La nivelul Colegiului Tehnic ,, Gheorghe Cartianu” sunt respectate articolele 39-56 din
ROFUIP aprobat prin 5079/2016, la care se adauga:

ART. 30. Atributiile serviciului secretariat

1) Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitatii de Invatamant si pentru
alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director;

2) Secretariatul asigura permanenta pe intreaga perioada de desfasurare a orelor de curs;

3) Secretarul completeaza figsele matricole, cataloagele de corigentd si se ocupa de arhivarea
tuturor documentelor scolare;

4) In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreazi la secretariat;

5) Evidenta, selectionarea, pastrarea si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale,

dupd expirarea termenelor de pastrare stabilite prin Indicatorul termenelor de pastrare, aprobat prin
ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii, se fac in conformitate cu prevederile Legii Arhivelor
Nationale nr.16 din 2 aprilie 1996;

6) Compartimentul de secretariat este subordonat directorului liceului;

7) Sarcinile pe cele doud secretare ale liceului sunt prezentate in fisa postului pentru fiecare in
parte;

ART. 31. Atributiile serviciului contabilitate

1) Serviciul de contabilitate al liceului este subordonat directorului-ordonator tertiar de credite,

asigura si raspunde de organizarea §i desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de
invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

2) Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de director sau
stipulate expres in acte normative;

3) Alte sarcini sunt prevazute in fisa postului.

ART. 32. Atributiile serviciului administrativ

1) Serviciul de administratie este subordonat directorului liceului;

2) Administratorul isi desfasoard activitatea sub conducerea directorului, raspunde de

gestionarea si de intretinerea bazei materiale a unitatii de invatdmant, coordoneaza activitatea
personalului administrativ de intretinere si curdtenie (mecanici, paznici, muncitori, personalul din
cantind);

3) Intregul inventar mobil si imobil al liceului se trece in registrul inventar al acesteia si in
evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin unitatii de invatamant se poate face
numai cu indeplinirea formelor legale;

4) Programul personalului de ingrijire se stabileste de catre administrator, potrivit nevoilor
unitatii de invatamant si se aproba de director;



5) Administratorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile unitatii de invatamant, administratorul poate schimba aceste sectoare, cu avizul directorului;

6) Muncitorii calificati sunt direct subordonati administratorului, raspund de buna functionare a
instalatiei de incalzire, instalatiilor electrice, instalatiilor sanitare;
7) Muncitorii calificati care se ocupa de functionarea centralei termice, trebuie sd supravegheze

programul de distribuirea a agentului termic in liceu, internat, cantind, conform programului.
ART. 33. Atributiile bibliotecarului

1) Bibliotecarul este subordonat directorului unitatii de iInvatamant;

2) Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii/centrului de documentare, asigura functionarea
acesteia §i este interesat de completarea rationald a fondului de publicatii;

3) Indruma lectura/studiul/documentarea/elaborarea lucrarilor elevilor si profesorilor, punand la

dispozitia acestora instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice etc., care
sd le inlesneasca o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

4) Sprijind informarea si documentarea rapida a personalului didactic si didactic auxiliar;
5) Participa la toate cursurile specifice de formare continua;
6) Organizeaza si participa la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte, intalniri literare,

simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati sau de colectii de carti, prezentari de
manuale etc.;

7) Réspunde de intregul fond de carte al bibliotecii, iar In cazul unor pierderi intocmeste
documentatia necesara recuperarii cartilor: cei care pierd carti din fondul bibliotecii trebuie si le
achite conform legislatiei in vigoare sau si le inlocuiasca cu un exemplar identic;

8) La terminarea studiilor sau in caz de transfer elevii trebuie sa prezinte serviciului secretariat
ca nu au carti nerestituite;
9) Indeplineste si alte sarcini trasate de directorii liceului;

10) Nu poate solicita de la elevi sume de bani pentru intérzieri la restituirea cartilor.
ART. 34. Atributiile personalului de ingrijire

1) Personalul de ingrijire este direct subordonat administratului liceului si rdspunde de asigurarea
curateniei pentru spatiul repartizat;

2) Sarcinile Ingrijitorului sunt prevazute in fisa postului;

3) Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini date de directori.

ART. 35. Atributiile serviciului de paza

1) Personalul de paza are obligatia de a tine o evidenta riguroasa a persoanelor straine unitatilor
de invatamant preuniversitar care intra in incinta acestora;

2) Personalul de paza are misiunea de a interzice accesul n institutie a persoanelor aflate sub

influenta bauturilor alcoolice sau a celor turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a
deranja ordinea si linistea publicd. De asemenea, se interzice intrarea persoanelor insotite de cdini, cu
arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice, iritante - lacrimogene sau
usor inflamabile, cu publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si cu stupefiante sau
bauturi alcoolice. Se interzice totodatd comercializarea acestor produse in incinta si in imediata
apropiere a liceului;

3) Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirea scolii se va incuia de catre
personalul de paza, care va controla, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentru paza contra
incendiilor §i siguranta imobilului;

4) Personalul de paza este subordonat administratorului liceului, care intocmeste graficul lunar
de serviciu, avizat de directorul adjunct.

ART. 36. Dispozitii legate de personalul auxiliar si nedidactic

1) Concediile fara platd se acordd numai in perioada vacantelor scolare, cu respectarea
prevederilor din contractul de munca;

2) In timpul programului de lucru personalul nedidactic si didactic auxiliar are dreptul la o pauza
de masa de 30 minute inclusa in programul de lucru;

3) Se considera abateri disciplinare:

- intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor;

- intarzierea sistematica si absente nemotivate de la serviciu;

- plecarile nejustificate de la serviciu sau inainte de incheierea programului;

- refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile si atributiile de serviciu;
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- neglijenta repetata in rezolvarea lucrarilor;

- manifestari care aduc atingere prestigiului liceului sau autoritatii;

- nerespectarea secretului profesional sau al confidentialitatii lucrarilor care au acest caracter.
Constituie abateri disciplinare ce intra in categoria ,,manifestari ce aduc atingere prestigiului

institutiei ” urmétoarele fapte:

@ prezentarea la serviciu intr-o {inuta necorespunzatoare, sub influenta bauturilor alcoolice sau
in stare de ebrietate;

(b) consumul de bauturi alcoolice in timpul programului;

©) utilizarea unui limbaj neadecvat (indecent), agresarea fizica sau verbala a colegilor sau a celor
cu care intrd n contact 1n exercitarea atributiilor de serviciu;

(d) atitudine inadecvatd a unui salariat in afara orelor de program.

4) Pentru absente nemotivate de la serviciu de pana la 3 zile, salariatul va fi sanctionat cu

reducerea salariului cu 5% pe o duratad de o luna, iar pentru repetarea abaterii va fi sanctionat cu 10%
pe doua luni;

5) Pentru mai mult de 3 zile consecutive salariatul va fi sanctionat cu diminuarea salariului cu
10% pe 3 luni;

6) Pe toatd perioada programului se interzice consumul de bauturi alcoolice sau prezenta in stare
de ebrietate la serviciu;

7) Dacéd un salariat de la personalul nedidactic sau didactic auxiliar se afla sub influenta
alcoolului si se constata de cdtre administrator sau alt persoand din consiliul de administratie, va fi
supus unei anchete la comisia de disciplind si se vor lua masuri conform Codului Muncii, republicat,
cu completarile si modificirile ulterioare; In functie de gravitatea faptei se poate ajunge pani la
desfacerea contractului de munca.

CAPITOLUL VII

ELEVII - Beneficiarii primari ai invatamantului
INDATORIRI SI SANCTIUNI

La nivelul Colegiului Tehnic ,, Gheorghe Cartianu”, sunt respectate articolele 112-160 din ROFUIP
aprobat prin 5079/2016, la care se adauga:

ART. 37. Elevii Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu" au urmiitoarele indatoriri, in
conformitate cu art.14 din Statutul elevului :

. Sa prezinte personalului de paza si ordine, la intrarea in incinta scolii, ecusonul, carnetul de
elev sau ecusonul - semnul distinctiv al institutiei noastre;
. Sa poarte o tinuta decenta, fara atitudini ostentative si provocatoare:

Pentru baieti:
"1 sd poarte pantaloni lungi pe toatd durata anului scolar, la examene si la activitatile educative,
exceptie facand orele de educatie fizica si competitiile sportive in care elevii sunt direct implicati;
 este interzis sd-gi vopseasca parul, sa poarte cercei si tricouri fard maneci;
_ tunsoarea si pieptindturile trebuie si fie decente.
Pentru fete, este interzis:
_ sd se vopseascd si sa se fardeze strident, ostentativ astfel incat sa atraga privirile celor din jur;

sd poarte haine transparente, excesiv de scurte, stramte si decoltate, pantaloni scurti mai sus de
genunchi;

sd poarte bijuterii numeroase §i voluminoase.

. Sa prezinte, la solicitarea profesorului sau a dirigintelui, carnetul de elev;

. Sa aiba o tinutd vestimentard decentd — fara accesorii stridente sau extravagante — potrivit
calitatii de elev.

. Sa aibd o comportare civilizata si o tinuta decenta, in scoala si in afara ei.

. Sa cunoascd si si respecte: legile statului, ROFUIP, regulamentul de ordine interioara,

regulile de circulatie si de aparare a sanatatii, normele de protectia muncii, de prevenirea si stingerea
incendiilor, de protectie civila si de protectie a mediului.
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. Sa pastreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant.

. Sa nu difuzeze in scoald materiale care, prin continut, atenteaza la independenta, suveranitatea
si integritatea nationala a tarii sau cultiva violenta si intoleranta.

. Sa nu organizeze si sd nu participe la actiuni de protest care afecteaza desfasurarea procesului
instructiv-educativ sau prezenta elevilor la cursuri.

. Sa circule corect si sa nu blocheze ciile de acces in spatiile de Tnvatamant.

. Sa nu detind si sd nu consume, in unitatea de Invatamant si in afara ei, droguri, bauturi
alcoolice, tigari.

. Sa nu practice jocuri de noroc 1n gcoala si in curtea scolii.

. Sa nu fumeze in spatiile scolare si curtea scolii.

. Sa nu introduca in scoald arme, munitie, petarde, pocnitori, care prin actiunea lor pot afecta
integritatea fizica si psihicd a colectivului de elevi si a personalului scolii.

. Sa nu posede si sa nu difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografice.

. Sa nu utilizeze telefoane celulare, aparatura de Inregistrare sau filmare in timpul orelor de
curs, a examenelor si a concursurilor.

. Sa nu lanseze anunturi false referitoare la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu".

. In cazul producerii unor incidente in interiorul institutiei, elevii implicati sau martori ai

evenimentului, vor anunta de urgenta: profesorul de serviciu, dirigintele sau directorul scolii §i nu vor
apela numarul de urgenta 112.

. Sa vorbeascad frumos/civilizat, fara jigniri sau agresivitate in limbaj, cu colegii, profesorii si
personalul scolii.
. Sa efectueze serviciul pe scoald, conform planificarii si sa respecte indatoririle elevului de

serviciu referitoare la: elevi, profesori, persoane din afara scolii (consemnare in caiet si conducerea lor
acolo unde solicita).

. Sa anunte profesorul de serviciu sau directorul despre fapte sau evenimente deosebite ce au
avut loc in timpul programului si sd nu paraseasca locul de serviciu fara aprobare.

. Sa asigure, la cererea directorului/profesorului de serviciu, ordinea pe holurile scolii in timpul
orelor.

. Sa legitimeze politicos persoanele straine, sa le inregistreze in caietul special prevazut pentru
aceasta si sa le conduca in scoala.

. Sa nu permita accesul elevilor pe holul principal din fata cancelariei si de la parterul scolii.

. Sa respecte programul scolar (teorie, instruire practicd).

. Sa participe la toate evenimentele din viata scolii, dupa cerintele dirigintelui si a directorului
scolii.

. Elevii vor efectua serviciul pe cele 3 posturi (intrare principala, intrare elevi, corp 4, intrare
extindere), dupa programul: 7.45 — 14.00

. La sfarsitul programului, elevii de serviciu prezintd profesorilor de serviciu caietul cu
observatii spre vizare si numai dupd aceia parasesc incinta gcolii.

. Elevii din invatamantul preuniversitar de stat trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare

primite gratuit si sa le restituie in stare bund, la sfargitul anului scolar.
ART. 37. Este interzis elevilor(extras din Statutul elevului, art. 15):

a) sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant; Elevii care distrug baza
materiala a liceului vor fi sanctionati si obligati sa inlocuiasca obiectele distruse in maxim 7 zile;

c) sa aduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivd violenta si
intoleranta;

d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;

e) sa blocheze caile de acces in spatiile de invatimant;

) sd detind si sd consume, in perimetrul unitétii de invatamant si in afara acestuia, droguri,
bauturi alcoolice si tigari si sa participe la jocuri de noroc;
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g) sa introducd, 1n perimetrul unitatii de invatdmant, orice tipuri de arme sau alte instrumente,
precum munitie, petarde, pocnitori etc., care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica
a colectivului de elevi si a personalului unitatii de invatdmant;

h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

i) sa utilizeze telefoanele celulare in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;

Le este interzis elevilor sa foloseasca in cadrul liceului aparate foto sau camere de filmat/
inregistrat fard acordul cadrelor didactice si/ sau al conducerii scolii. Inregistririle audio-video
realizate de elevi in timpul orelor de curs, fard acordul profesorului, se sanctioneaza cu scaderea notei
la purtare sub 5.

j) sé lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
unitatii de Tnvatamant;

k) sa aiba tinuta, comportamente si atitudini ostentative si provocatoare;

1) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fata de personalul unitatii de ITnvatamant.

m) sa introduca in scoala si spatiile scolare (sali de clasa, laboratoare, ateliere, sala de sport,
cantind, internat, curtea scolii) persoane strdine. Elevii nu au voie sd cheme la scoald, pentru asa
numitele “rafuieli”, “intimidari”, alti elevi, rude, cunoscuti, persoane adulte. Pentru astfel de situatii
vor fi sanctionati dupa caz, cu: mustrare scrisd, scaderea notei la purtare sub 5, exmatriculare, iar
persoanele adulte implicate vor raspunde conform legii.

n) sd vind la scoald cu animale domestice (caini, pisici, hamsteri etc.).

0) sa se plimbe in spatiile scolare cu biciclete, motoscutere si planse sau patine cu role.

p) sd-si insuseasca obiecte sau bani de la colegi (prin furt sau prin amenintare cu forta)

r) sa alerge pe culoarele scolii si sa lipeasca guma de mestecat pe dotarile scolii

s) sd vind la scoald cu bijuterii valoroase sau sume mari de bani. Scoala nu raspunde de
disparitia obiectelor personale de valoare ale elevilor.

t) sa paraseascd incinta scolii in timpul programului scolar. Portile scolii se vor inchide in
timpul orelor de curs;

U) sa paraseasca sala de curs in timpul orelor ( cu exceptia situatiilor limitad). Usile de intrare
in corpurile scolii se vor inchide pe timpul orelor de curs;

V) sda poarte, in incinta scolii si in timpul orelor de curs, cercei sau alte accesorii in
spranceana, nas, ombilic, limba, buze (fete, baieti) si urechi (baieti).

ART.39. Unitatea de invatamant si alti factori pot stimula activitatile de performanta ale elevilor la
nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea consiliului
reprezentativ al parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii
locale etc.

Sanctiuni

ART.40. (1) Sanctionarea elevilor (conform Statutului elevului, CAPITOLUL V, Sanctionarea
elevilor, SECTIUNEA 1, art.16-25) care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in
vigoare, inclusiv Regulamentul de ordine interioard, se face in functie de gravitatea acestora prin:

. observatie individuala

. mustrare scrisa

. retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a bursei
profesionale;

. mutarea disciplinara de la o clasa la alta

. preavizul de exmatriculare

. exmatricularea in conformitate cu ROFUIP

a) Observatia individuald constd in dojenirea elevului si nu atrage alte masuri disciplinare.

Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la Incalcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotita de consilierea acestuia,
care sd urmareasca remedierea comportamentului.
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Sanctiunea se aplica de catre profesorul diriginte, de cétre directorul unitétii de invatdmant.

b) Mustrarea scrisa constd 1n atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul diriginte, cu

mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea. Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre
cadrul didactic la ora caruia s-au petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea
se consemneaza in registrul de procese -verbale al consiliului clasei.
Documentul continand mustrarea scrisa va fi inmanat elevului sau parintelui/ tutorelui/sustinatorului
legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, prin posta, cu
confirmare de primire. Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul
documentului.

c) Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplici de catre director, la propunerea
consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

Mustrarea scrisa, retragerea bursei, mutarea disciplinara, atrag scaderea notei la purtare. Se
consemneaza ca abatere: mustrarea scrisd, mutarea disciplinara la o clasa paralela.

Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

Preavizul de exmatriculare se intocmeste in scris, de diriginte si director pentru elevii care
absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline sau 15% din totalul orelor la o discipling,
cumulate pe an scolar.

Toate sanctiunile, incepand cu mustrarea scrisd, se aduc la cunostintd de catre diriginte, sub
semnaturd, parintilor sau tutorilor legali.

Pentru toti elevii din invatdmantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru din
totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o
disciplina, va fi scdzutd nota la purtare cu un punct (Statutul elevului, CAPITOLUL V,
SECTIUNEA a 4-a - Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs art.27/1).

Pentru absente nemotivate, notele la purtare vor fi scazute astfel:

. 10-19 absente nemotivate sau 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru
la o disciplina - 1 punct;

. 20-29 absente nemotivate - 2 puncte;

. 30-39 absente nemotivate - 3 puncte;

. 40-59 absente nemotivate - 4 puncte;

. 60-79 de absente nemotivate - 5 puncte;

. 80-99 de absente nemotivate - 6 puncte;

. peste 100 absente nemotivate - 7 puncte.

Cea mai grava sanctiune este exmatricularea, care poate fi:

. cu drept de reinscriere, in anul urmaétor, in aceeasi scoala
. fara drept de reinscriere pentru o perioada de timp;

La exmatriculare, nota la purtare pe semestru se scade sub 6 (sase).

Exmatricularea poate fi:

A) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul urmator in aceeasi unitate de invatdmant si in acelasi
an de studiu;

B) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant;

C) exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pentru o perioada.

D) elevii exmatriculati pentru motive imputabile, se pot transfera, in anul scolar urmator, intr-o alta
unitate de invatamant, cu respectarea prevederilor prezentului act normativ, a Regulamentului de
organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a regulamentelor specifice
(Statutul elevului, CAPITOLUL V, SECTIUNEA 2, Sanctiuni, art.22/3).

Sanctiunea se aplica pentru urmatoarele abateri:

. depasirea numarului de 40 de absente nemotivate (clasele a XI-a, a XlI-a);

. jigniri aduse cadrelor didactice si alte fapte grave.

(2) Se infiinteaza la inceputul fiecarui an scolar Registrul actelor de indisciplina in care se
vor consemna actele de indisciplind la ord sau 1n afara orel, abateri precum: fumat, violenta de limbaj,
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deranjarea orelor de curs, de citre constatatorii acestora, profesori, personal auxiliar sau nedidactic.
Registrul se tine in cancelarie.

Cazurile de infractionalitate mai grave fata de cele prevazute In Regulamentul scolar si cel de
ordine interioara cercetate de politie se sanctioneaza conform Codului Penal de catre cei care
ancheteaza.

Pentru elevii care siavirsesc fapte care incalci dispozitiile legale in vigoare inclusiv
Regulamentul de organizare si functionare a Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu” Piatra-
Neamt si care au fost notate in registrul actelor de indisciplini se va proceda conform anexei 6.
ART.41. (1) Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor unitatii de invatimant platesc toate lucrarile
necesare reparatiilor sau suporta toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate.

(2) In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiala devine colectivi, revenind
intregii clase.

(3) In cazul distrugerii/deteriordrii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate, achitd contravaloarea acestuia la pretul de librarie(la
zi).

ART. 42. Contestatiile pentru sanctiuni se adreseaza, in scris, Consiliului de Administratie, in termen
de cinci zile de la aplicarea sanctiunii. Contestatia se va solutiona in termen de 30 zile de la depunerea
acesteia la secretariatul unitatii de invatamant. Hotararea Consiliului de Administratie este definitiva.
Art. 43. Anularea sanctiunii

(1) Dupa opt saptdmani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se reintruneste.
Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 16, alin.
(4), lit. a-¢) da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel putin 8 saptamani de
scoald, pana la incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare,
asociatd sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de cétre entitatea
care a aplicat sanctiunea.

ART.44. 1) Recompensarea elevilor (conform art.13 din Statutul elevului) cu rezultate
remarcabile in activitatea scolard si extragcolara si care se disting prin comportare exemplard se face
prin:

. evidentiere in fata clasei;

. evidentierea de catre director in careul cu elevii si cu profesorii sau in
consiliul profesoral;

. comunicare verbald sau scrisa parintilor;

. burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de
stat, agenti economici sau sponsori,

. recomandarea sau trimiterea, cu prioritate in excursii sau tabere de
profil in tard si straindtate;

. premii, diplome, medalii.

2) Elevii vor fi recompensati prin premii acordate la sfarsitul anului scolar. Premiile se acorda
elevilor care :

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa, media generald peste 8,50 si media 10 la
purtare.

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu: Olimpiade judetene si nationale

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si alte activitagi extrascolare
desfasurate la nivel judetean, national sau international

d) s-au remarcat prin fapte de Tnalta tinutd morald si civica (actiuni de voluntariat)

e) au avut, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa (100%)

f) Se poate acorda un premiu de onoare pentru un elev care, prin rezultatele obtinute, a

contribuit la cresterea prestigiului scolii;
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Mentiunile se acorda la 25% din elevii care au obtinut medii mai mari de 8 si media 10 la purtare sau
in ordine descrescatoare dupa premii.

ART.45. Transferarea elevilor: Elevii se pot transfera de la o unitate la alta, de la o filierd la alta, de

la un profil la altul, de la o specializare la alta, de la o forma la alta in conformitate cu Regulamentul

de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar, cu aprobarea consiliilor de

administratie ale celor doua unitati de invatamant.

Media elevilor ce solicitd transferul in clasa a IX-a trebuie sa fie mai mare sau cel putin egala cu

media ultimului intrat la specializarea respectiva.

Pentru celelalte situatii se vor respecta conditiile de medie si perioadele prevazute pentru transfer.
Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea

prevederilor art. 148-160 din ROFUIP/2016, in urmatoarele situatii:

- la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

- la recomandarea de transfer, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de Directia de

Sanatate Publica;

- la / de la invatdmantul de arta sau sportiv;

- de la invatamantul intensiv sau bilingv la celelalte profiluri.

Dupa aprobarea transferului, scoala primitoare este obligatd sa solicite situatia scolara a elevului in

termen de 5 zile. Scoala de la care se transferd elevul este obligatd sa trimita situatia scolara in termen

de 10 zile. Elevul nu se inscrie in catalog pana la primirea situatiei scolare de catre scoala la care s-a

transferat.

ART. 46. Consiliul elevilor

1) Consiliul elevilor functioneaza conform cu articolele 164-176 din Regulamentul de organizare

si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, 2016.

2) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, avizat de conducerea unitatii

de invatamant si care este anexa a prezentului regulament intern;

3) Consiliul elevilor isi desemneaza reprezentantii, elevi din clasele a 1X-a - a Xll-a, pentru a

participa la sedintele Consiliului de administratie al unitatii de invatimant si unde vor prezenta

periodic problemele ivite la fiecare clasa si modalitatile de rezolvare a acestora.

CAPITOLUL VI
Partenerii educationali

La nivelul Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu”, sunt respectate articolele 238-265 din ROFUIP
aprobat prin 5115/2014.

ART.47. (1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in
vederea realizarii obiectivelor educationale.

(2) Parintii/tutorii legali au dreptul de a constitui Comitetul de parinti.

Comitetul de parinti al clasei

ART.48. (1) Comitetul de parinti al clasei se alege in fiecare an in adunarea generald a parintilor
elevilor clasei, convocata de invatator/ diriginte, care prezideaza sedinta.

2 Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti al clasei are loc in
primele 30 zile de la Inceperea cursurilor anului scolar.

3 Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri;

4) Dirigintele/invatatorul clasei convoacd adunarea generald a parintilor la inceputul fiecarui

semestru si la incheierea anului scolar. De asemenea, dirigintele/ invatatorul sau presedintele
comitetului de parinti al clasei pot convoca adunarea generala a parintilor ori de cate ori este necesar.
5) Comitetul de parinti al clasei reprezintd interesele parintilor elevilor clasei in adunarea
generald a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor, in consiliul profesoral si
in consiliul clasei.

ART.49. Comitetul de parinti al clasei are urmétoarele atributii:
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a) ajutd dirigintii in activitatea de cuprindere in invatdmantul obligatoriu a tuturor copiilor de
varsta scolara si de imbunatatire a frecventei acestora;

b) sprijind unitatea de Invatamant si dirigintele in activitatea de consiliere si de orientare socio-
profesionala sau de integrare sociald a absolventilor;

c) sprijind dirigintele in organizarea si desfasurarea unor activitati extrascolare;

d) are initiative si se implica in imbunatatirea conditiilor de studiu pentru elevii clasei;

e) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala.

f) sprijind conducerea unitatii de invatdimant si dirigintele in intretinerea, dezvoltarea si

modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de invatamant.

ART.50. (1) Comitetul de parinti al clasei tine legatura cu unitatea de invatimant, prin dirigintele/
invatatorul clasei.

2 Comitetul de parinti al clasei poate propune, in adunarea generald, daca se considera necesar,
0 suma minimd prin care parintii elevilor clasei sd contribuie la intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei sau a unitatii de invatamant.

3 Contributia prevazuta la alin. (2) nu este obligatorie, iar neachitarea acesteia nu poate limita,
in nici un caz, exercitarea de catre elevi a drepturilor prevazute de prezentul regulament si de
prevederile legale in vigoare. Informarea celor implicati cu privire la continutul acestui articol este
obligatorie.

(@) Contributia prevazuta la alin. (2) se colecteaza si se administreaza numai de cétre comitetul
de parinti, fara implicarea cadrelor didactice.

(5) Este interzisa implicarea elevilor in strAngerea fondurilor.

(6) Dirigintelui/invatatorului 1i este interzis sa opereze cu aceste fonduri.

@) Fondurile banesti ale comitetului de parinti se cheltuiesc la initiativa acestuia sau ca urmare a
propunerii dirigintelui/ invatatorului sau a directorului, insusite de catre comitet.

(8) Sponsorizarea clasei sau a unitatii de invatamant nu atrage dupa sine drepturi in plus pentru
anumiti elevi.

9 Se interzice initierea, de catre scoald sau de catre parinti, a oricarei discutii cu elevii in

vederea colectdrii i administrarii fondurilor comitetului de parinti.

Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti
(conform ROFUIP/2014 si LEN/2011 cu completarile si modificarile ulterioare)
ART. 51. La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor.
ART.52. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatdimant este compus din
presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei clase.
2 Consiliul reprezentativ al parintilor prevazut la alin. (1) isi desemneaza reprezentantii sii in
organismele de conducere ale scolii.
ART.53. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor poate decide constituirea sa in asociatie cu
personalitate juridica, conform reglementarilor in vigoare.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/ Asociatia parintilor se organizeaza si functioneazd in
conformitate cu propriul regulament de ordine interioard / statutul asociatiei.
ART.54. Consiliul reprezentativ al parintilor /Asociatia de parin{i are urmatoarele atributii:
a) sustine unitatea de invatimant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala sau
de integrare sociald a absolventilor;
b) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmantul obligatoriu si incadrarea in
munca a absolventilor;
c) propune unitatilor de invatdmant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la
decizia scolii;
d) identifica surse de finantare extrabugetara si propune Consiliului de administratie al unitatii,
la nivelul careia se constituie, modul de folosire a acestora;
e) sprijind parteneriatele educationale dintre unitatile de invatdmant si institutiile cu rol educativ
in plan local;
f) sustine unitatile de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
abandonului scolar;
)] se preocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltare a multiculturalitatii si a dialogului cultural;
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h) sustine unitatea de Tnvatamant in organizarea si desfasurarea festivitatilor anuale;

i) sustine conducerea unitatii scolare in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii,
pe teme educationale;
)] conlucreazd cu comisiile de ocrotirea a minorilor, cu organele de autoritate tutelard sau cu

organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

K) sprijina conducerea unitatii de invatamant in intretinerea si modernizarea bazei materiale;

) are initiative si se implica Tn imbunatatirea calitatii vietii si a activitatii elevilor, in internate si
in cantine.

ART.55. (1) Comitetele de parinti ale claselor /Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de
parinti pot atrage resurse financiare extrabugetare, constand In contributii, donatii, sponsorizari etc.,
venite din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si straindtate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;

c) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatic materiala
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt aprobate de
adunarea generala a parintilor.

2 Personalul didactic nu opereaza cu aceste fonduri.

(3) Fondurile colectate in conditiile aliniatului (1) se cheltuiesc numai prin decizia organizatiilor

parintilor, din proprie initiativa, sau in urma consultarii consiliului de administratie al unitatii de
invatdmant.

ART. 56. (1) Colectarea si administrarea sumelor destinate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii
bazei materiale a unitatii de Invatamant, reprezentand o cota-parte din contributia prevazuta la art. 48
se face numai de catre consiliul reprezentativ al parintilor.

(2 Personalul didactic nu opereaza cu aceste fonduri.

3 Fondurile colectate de consiliul reprezentativ al parintilor se cheltuiesc numai prin decizia
acestuia, din propria initiativd sau In urma consultdrii consiliului de administratie al unitatii de
invatdmant..

4 Adunarea generala a asociatiei parintilor din unitatea de invatdmant stabileste suma de bani
care poate sa se afle permanent la dispozitia consiliului reprezentativ al parintilor si care sa fie folosita
pentru situatii urgente, la solicitarea consiliului de administratie al unitatii de invatdmant.

ART.57. (1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in
vederea realizarii obiectivelor educationale

(2 Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sa ia legitura cu invatatorul/
dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului lor.
3 Parintele, tutorele legal instituit sau sustinatorul legal sunt obligati, conform legii, sa asigure

frecventa scolara a elevului in invatdmantul obligatoriu.

CAPITOLUL IX.
Profesor de serviciu, elev de serviciu

ART.58. Atributiile profesorului de serviciu:

Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoala,
conform graficului stabilit la inceputul semestrului si afisat in cancelarie. Profesorul de serviciu
asigura zilnic respectarea R.1. de catre toate persoanele care activeaza sau intrd in institutie. invoirea
cadrului didactic de la serviciul pe scoald se acceptd doar dacd are motive foarte bine intemeiate.
Acesta are datoria sa anunte responsabilul care intocmeste graficul profesorilor de serviciu, cu
minimum 2 zile Tnainte de data la care trebuia sd efectueze serviciul, pentru a fi inlocuit cu un alt
cadru didactic sau poate sa-si gaseasca singur un Inlocuitor.

Profesorul de serviciu asigurd desfasurarea procesului de invatamant in bune conditii,
indrumand si controland activitatea din scoald, avand urmatoarele atributii:
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1. Este prezent 1n unitatea scolara cu 15 minute Tnainte de inceperea orelor.
2. Poarta legitimatia care indica activitatea specifica.
3. Face prezenta elevilor de serviciu pe scoald, organizeaza, instruieste si indruma activitatea
acestora; 1i da elevului de serviciu orarul personal din ziua respectiva, astfel incat in cazul in care apar
probleme 1n timpul orelor sa poata fi contactat.
4. Supravegheaza intrarea elevilor in scoala, Tmpreund cu unul dintre elevii de serviciu pe
scoala;
5. Se intereseazd de profesorii absenti si asigurd suplinirea acestora anuntand profesorii
suplinitori conform planificarii si ii scrie pe tabla din sala profesorala.
6. Asigurd indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea si iesirea
elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasd (in caz contrar va anunta imediat
directorul de serviciu pentru a se lua masurile corespunzatoare).
7. Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor,
intervine in cazul in care sunt abateri disciplinare sau evenimente deosebite, pe care le consemneaza
ulterior in procesul verbal.
8. Controleaza starea de curdtenie si respectarea normelor de igiend din scoala si asigura ordinea
si curdtenia in curtea scolii, cu ajutorul elevilor de serviciu si al femeilor de serviciu.
9. La solicitarea elevilor de serviciu pe scoald, profesorul de serviciu ofera informatiile necesare
persoanelor striine (parinti, rude s.a.) intrate in scoala.
10. Profesorul de serviciu, cu acordul directorului, permite claselor la care in ultima ord nu este
prezent profesorul, din diverse motive, sd paraseasca unitatea scolara.
11. Profesorul de serviciu coordoneaza intreaga activitate din scoald 1n absenta directorului,
avand dreptul sa dea dispozitii personalului de intretinere pentru a remedia problemele aparute.
12. Profesorul de serviciu din schimbul de dupa-amiaza pleacd din scoala ultimul, dupa ce s-a
asigurat ca toti elevii au parasit curtea scolii si ca nimic deosebit nu se petrece in incinta scolii.
13. Profesorul de serviciu ia masurile necesare pentru respectarea RI (disciplind fumat, violenta
etc.) si anuntd imediat conducerea scolii in cazuri de evenimente deosebite.
14, Verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. La sfarsitul programului
verifica toate cataloagele si condica, apoi le incuie in dulap.
15. Profesorul de serviciu consemneaza in registrul special de procese verbale evenimentele
deosebite care se petrec 1n perioada desfasurarii serviciului sau.
16. Profesorii de serviciu care nu-gi realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de evaluare
anuald si/sau sanctionati conform legislatiei in vigoare.
ART.59. Sarcinile elevului de serviciu

Serviciul pe scoald se efectueaza intre orele 7,45 - 14,00 , cate 2 elevi la fiecare intrare in
scoald. Elevii efectueaza serviciul prin rotatie conform unei planificari. Semnul distinctiv ale elevului
de serviciu este ecusonul. Lista elevilor de serviciu este afisata in scoala.

Atributiile elevului de serviciu:

1. Respecta indicatiile profesorului de serviciu,

2. Saluta politicos persoanele care intrd in scoald, legitimandu-le si indruméandu-Ile la cancelarie
sau secretariat (intr-un registru special se va trece numele si prenumele persoanelor ,seria i numarul
BI/CI, intervalul stationarii in scoald , locul unde intentioneaza sa mearga);

Registrul de evidenta impune completarea urmatorului tabel:

Nr.| Data | Numele BI/CI Ora Compartiment Ora Semnaturd| Semnatura
crt. si prenumele vizitatorului intrdrii | solicitat iesirii intrare iegire
3. Ii observa , pe timpul pauzelor , pe cei care produc incidente sau distrug bunuri materiale,
ingtiintindu-1 imediat pe profesorul de serviciu;
4, Nu permite elevilor sa rdmana pe holuri, in grupuri sanitare dupa ce suna de intrare, deranjand

astfel procesul de invatamant;
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5. Elevul de serviciu aflat la intrarea principald nu va permite accesul elevilor la intrarea
profesorilor respectiv are grija ca elevii sa circule doar pe intrarea si scarile elevilor

6. Elevul de serviciu are, de asemenea, obligatia de a suna conform programului zilnic stabilit;
7. Elevii de serviciu vor avea tinuta decenta si sprijind activitatea profesorului de serviciu
8. Elevii vor indeplini functia de elev de serviciu o zi intreagd si NU se schimba in timpul

aceleiasi zile doar in cazuri exceptionale (boala, lucrari scrise, concursuri, olimpiade etc. (eventualele
schimbari motivate se fac numai cu acceptul dirigintelui clasei si a profesorului de serviciu);

9. Au obligatia de a aduce la cunostinta directorului sau profesorului de serviciu orice incident
aparut in desfasurarea programului;
10. La actiuni metodice, culturale conduc invitatii §i participantii spre silile/ locurile de

desfasurare si urmareste circulatia elevilor sau persoanelor straine pe coridoare. Daca este cazul
anunta profesorul de serviciu

11. Nu parasesc sectorul in care au fost repartizati decat cu acordul profesorului de serviciu;
Absentarea nemotivata de la serviciul pe scoald, parasirea postului Tnainte de terminarea programului,
nesemnalarea problemelor care apar profesorului de serviciu, se sanctioneaza cu scaderea notei la
purtare.

CAPITOLUL X.
CONDITII DE ACCES SI DE CIRCULATIE iN SCOALA

@) Intrarea elevilor 1n scoala se face prin usile din curtea interioard a scolii, iar iesirea pe usa de
la scara elevilor.

2 Accesul persoanelor si autovehiculelor in incinta unitatii de Invatamant este permis doar in
urmatoarele cazuri:

- autoturismele personalului salariat al unitatii;

- autoturismele autoritatilor cu drept de indrumare si control;

- autovehiculele care desfagoara servicii pentru scoala;

- autovehiculele care apartin salvarii, politiei, jandarmeriei sau ale celor care asigura interventia
operativa pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor de apa, electricitate, gaze, telefonie, internet
sau aprovizioneaza scoala cu produse/materiale contractate

- autovehicule autorizate de conducerea scolii.

(3) Accesul parintilor este permis In urma verificarii identitatii acestora, pe baza ecusonului
eliberat la punctul de control, dupa inregistrarea persoanei in registrul destinat acestui scop.
4) Accesul altor persoane se face dupa obtinerea aprobarii conducerii scolii, pe baza ecusonului

invitat/vizitator, eliberat de la punctul de control si dupa inregistrarea lor in registru. Persoanele care
au primit ecuson au obligatia de a-l restitui la punctul de

control la parasirea scolii.

(5) Ecusoanele, cu exceptia celor existente, se vor executa conform modelelor primite si vor urma
regimul de viza stabilit prin Regulamentul cadru de ordine interioara.

(6) Paza si controlul accesului in scoald se va realiza cu personalul specializat si autorizat de
unitatea teritoriala de politie, in baza planului de paza al scolii.

@) Personalul de paza va tine evidenta persoanelor straine care intra 1n scoala,

consemnand in registrul tinut la punctul de control, date referitoare la identitatea si scopul vizitei
persoanei.

(8) Este interzisa intrarea in scoald a reprezentantilor presei de orice tip (ziare, reviste, radio,
televiziune etc) fara acordul prealabil al ISJ si al directorului unitatii. De asemenea, se interzice
filmarea, inregistrarea sau folosirea altor mijloace audio-video cu intentia de a expune elevii si cadrele
didactice.

(€)] Este interzisa intrarea in gcoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a celor
turbulente sau a celor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea. De asemenea, se interzice
intrarea persoanelor insotite de caini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-
pirorehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu publicatii cu caracter obscen sau instigator, cu
stupefiante sau bauturi alcoolice. De asemenea, se interzice comercializarea acestor produse in incinta
scolii.
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(10)  in cazul sedintelor cu parintii sau al oriciror activitati ce impun prezenta in scoald a unor
persoane strdine, organizatorii vor prezenta la punctul de control lista nominala cu participantii, vizata
de director.

(11)  Este interzisa intrarea in scoald a persoanelor din anturajul elevilor, cu exceptia parintilor si a
tutorilor legali.

(12)  Conducerea scolii va lua masurile adecvate ce decurg din Regulamentul cadru de ordine
interioard, va asigura Intocmirea registrului de evidentd a accesului invitatilor/vizitatorilor, va
transmite consemnul general personalului de paza.

CAPITOLUL XI.
Dispozitii finale si tranzitorii

1. Prezentul regulament intra in vigoare dupa avizarea in Consiliul profesoral si aprobarea in
Consiliul de Adiminstratie si se aplica aldturi de Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar cu anexele 1-10, cét si de Ordinele si precizarile venite
de la ISJ si MEN;

2. Membrii Consiliului de Administratie sunt obligati sa participe la toate sedintele consiliului,
prin convocare scrisd, cu minimul de 48 de ore 1nainte, si vor trebui sd cunoasca ordinea de zi.
In cazuri exceptionale pot fi convocati cu minimum o zi inainte. Convocarea o face directorul,
iar in lipsa acestuia directorul adjunct, cu acordul directorului;

3. Comisiile de lucru aprobate vor functiona conform Regulamentului de organizare si
functionare a liceelor;

4. Fisele posturilor pentru profesori, responsabili de catedra, director, director adjunct, secretar
sef, secretar, administrator, contabil sef, pedagog, laboranti, personalul ingrijire, personalul de
paza si alt personal fac parte integranta din prezentul Regulament de ordine interioara;

5. Laborantele, informaticianul si analistul de sistem sunt subordonati directorului liceului si
respecta cerintele impuse in colaborarea cu cadrele didactice;

6. Laborantele, informaticianul si analistul sprijind si activitatile de tehnoredactare a unor lucrari
de secretariat;

7. Regulamentul de ordine interioard din cdmin §i cantind este componentd a prezentului
Regulament. Atributiunile pedagogului, supraveghetorilor de noapte sunt cele prevazute in
fisa postului;

8. Planul de pazi al liceului, cel de protectia muncii, PSI sunt de asemenea parte din prezentul
Regulament;

9. Prezentul Regulament va fi prezentat intregului colectiv de cadre didactice, personalului
auxiliar, personal nedidactic, elevilor, parintilor iar respectarea lui devine obligatorie. Orice
sugestie este binevenitd si va fi luatd in considerare pentru imbundtatirea prezentului
Regulament.
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COLEGIUL TEHNIC

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII Ké‘ |§- " GHEORGHE CARTIANU"
L

/ PIATRA-NEAMT

Bd. Traian nr. 31, tel/fax 0233/222800
E-mail: colegiulcartianu@gmail.com
Adresa web: www.colegiulcartianu.ro

DECIZIA Nr. 77/17.09.2019

Directorul Colegiului Tehnic “Gheorghe Cartianu” Piatra-Neamt prof. Mariana Paleu, numit
prin Decizia nr 3629/21.12.2016 a ISJ Neamt.

In baza hotararii Consiliului de Administratie al Colegiului Tehnic “Gheorghe Cartianu”
Piatra-Neamt, intrunit in data de 17.09.2019 pentru stabilirea comisiilor si colectivelor

organizatorice, emite urmatoarea

DECIZIE:

RESPONSABILI COMISII METODICE:

prof. Paleu Mariana
prof. Orza Raluca

prof. Secara Irina

prof. Zavaliche Tudorita
prof. Maftei Felicia
prof. Burduja Roxana
prof. Nicolae Livia

prof. Istrate Monica
prof. Stanciu Carmen
prof. Agafitei Ana Maria

prof. Paleu Mariana
prof. Salaru Constanta
tehn. Timofte Gheorghe
prof. Nicolaie Livia
prof. Parlea Eugenia
prof. Cercel George
prof. Lupei Emilia
prof. Maftei Felicia
prof. Apostoaia Anca
prof. Istrate Monica
prof. Rotaru Vicentiu
prof. Morosanu Cezarina
prof. Vaideanu Claudia
prof. Horlescu Gabriela

director coordonator

Limba si literatura romana

Limbi moderne

Matematica

Fizica, chimie, biologie

Geografie, Istorie, Socio—umane
Educatie fizica, Religie

Chimie ind., Protectia mediului, Textile
Electronica, mecanica, constructii, TIC
Industrie alimentara

. RESPONSABILI SPATII DE INSTRUIRE:

director

Cabinet metodic

Cabinet protectia muncii, Laborator tehnologic
Sald de sport

Laborator chimie analitica (107)

Laborator chimie analitica (209)

Laborator de analiza a factorilor de mediu
Laborator chimie (207)

Laborator biologie (demisol)

Laborator analize fizico—chimice (110)
Laborator multimedia (12)

Laborator fizica (13)

Laborator informatica 1(portocaliu sala 11)
Laborator informatica 2 (maro sala 20)
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- prof. Vaideanu Claudia
- prof. Salaru Constanta

- prof. Stanciu Carmen

- prof. Dragomir Eleonora

- prof. Corchez Aurora-Mimi

- ing. Baciu Virgil

- prof. Stanciu Carmen

- prof. Agafitei Ana Maria
- ms. lovu Sanda

- ms. Scutaru Gheorghe

- ms. Scutaru Gheorghe
- ing. Istrate Ana

- ms. Timofte Gheorghe
- ing. Scutaru Mihaela
- ing. Caldare Mihaela

- ing. Gafita Doina
- ing. Dunare Liliana

Laborator informatica extindere 1 (sala E103)
Laborator informatica extindere 2 (sala E104)
Laborator electronica, Laborator tehnologic
Laborator tehnica de calcul si masurari tehnice
Corp ateliere

Atelier chimie industriala — Laborator tehnologic
Atelier electric - Laborator tehnologic

Laborator telecomunicatii- Laborator tehnologic
Laborator patiserie - Laborator tehnologic
Atelier textile - Laborator tehnologic

Atelier Intretinere—reparatii mecanice (Extindere
scoald)

Atelier scularie — Extindere scoala

Atelier constructii — Corp ateliere

Atelier sudura — Corp ateliere

Atelier mecanic — Corp ateliere

Laborator desen tehnic si constructii (demisol
extindere)

Atelier brutarie si patiserie (Extindere scoala)
Laborator textile — Laborator tehnologic

I11. COMISII DE LUCRU CU CARACTER PERMANENT:

1. Comisia pentru curriculum:

1.a. Comisia pentru coordonarea si implementarea programelor si ofertei curriculare

- prof. Paleu Mariana

- prof. Lupei Emilia

- prof. Irimia Mihai

- prof. Orza Raluca

- prof. Secara Irina

- prof. Zavaliche Tudorita
- prof. Burduja Roxana

- prof. Maftei Felicia
- prof. Istrate Monica
- prof. Stanciu Carmen

- prof. Nicolae Livia
- prof. Agafitei Ana Maria
- prof. Popa Cristina

1.b. Comisia dirigintilor

- prof. Paleu Mariana

- prof. Morosanu Cezarina
- prof. Scutaru Mihaela

- prof. Secara Irina

- psih. Andonescu Elena

- psih. Sarbu Mariana

director

director adjunct

director adjunct

responsabil comisie metodica Ib. roméana

responsabil comisie metodica limbi moderne
responsabil comisie metodicd matematica

responsabil comisie metodica istorie, geografie, socio—
umane

responsabil comisie metodica fizica, biologie, chimie
chimie industriala, textile, protectia mediului
responsabil comisie metodica electrotehnica, mecanica
si constructii, TIC

responsabil comisie metodica de Ed. fizica, Religie
responsabil comisie metodica industria alimentara
membru CA

director

responsabil, invatamant liceal

membru, responsabil invatdmant profesional
consilier educativ

consiliere elevi

consiliere elevi
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prof. Casian Marian
prof. Istrate Monica
prof. Soloan Mihai

prof. Veniamin Loredana

prof. Dunare Liliana

prof. Andriescu Camelia
prof. Stanciu Carmen

prof. Corchez Aurora-Mimi
prof. Florea Ramona

prof. Orza Raluca

educatie rutiera
educatia pentru protectia mediului

membru, responsabil invatamant profesional clasa a X-a
membru, responsabil invatdmant profesional clasa a XI-

a

membru, responsabil invatdmant profesional clasa a IX-

a

responsabil Comitet de parinti

membru, responsabil clasa a Xll-a liceu
membru, responsabil clasa a Xl-a liceu
membru, responsabil clasa a X-a liceu
membru, responsabil clasa a IX-a liceu

1.c. Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoala

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia
prof. Irimia Mihai

prof. Parlea Eugenia

prof. Istrate Monica

prof. Agafitei Ana—Maria
prof. Maftei Felicia

prof. Dundre Liliana
prof. Zagéarin Mihaela
prof. Stanciu Carmen Simona
prof. Salaru Constanta
prof. Bruma Patricia
prof. Istrate Ana

prof. Simion Monalisa
prof. Scutaru Mihaela

director

director adjunct

director adjunct

responsabil

membru, orar instruire practica
membru, orar instruire practica
membru, orar dimineata

membru, orar dimineata

membru, orar dimineata

membru, orar dimineata

membru, scheme orare computerizate
membru, orar dupa-amiaza

membru, serviciu pe scoala profesori
membru, serviciu pe scoald profesori
membru, serviciu pe scoald elevi

Obs: Aceasta comisie colaboreaza cu: Consiliul elevilor, Comitetul de parinti

2. Comisia de evaluare si asigurare a calitaitii in educatie:

prof. Lupei Emilia
prof. Salaru Constanta
prof. Orza Raluca
prof. Istrate Monica
prof. Nicolae Livia
Mariutd Raluca-Maria
Nistor Maria
Munteanu Maria

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia
prof. Salaru Constanta
prof. Morosanu Cezarina
prof. Nicolae Livia

coordonator

membru

membru

membru

lider sindicat

reprezentant elevi (clasa a Xll-a B)
reprezentant parinti

reprezentant Primarie

. Comisia pentru perfectionare si formare continua:

director
director adjunct
responsabil
metodist 1SJ
metodist ISJ
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prof. Stanciu Carmen
prof. Casian Marian
prof. Istrate Monica
prof. Moscalu Teodor Dan
prof. Secara Irina

prof. Vasilca Dumitrita
prof. Soloan Mihai

prof. Cercel George
prof. Agafitei Ana-Maria
prof. Orza Raluca

prof. Maftei Felicia

prof. Zavaliche Tudorita
prof. Burduja Roxana

prof. Lupei Emilia
prof. Agafitei Ana Maria
prof. Scutaru Mihaela
prof. Stanciu Carmen
prof. Caldare Mihaela
prof. Cercel George
prof. Corchez Aurora
adm. Burghelea Daniel
asistent Iconaru Doru
tehn. Timofte Gheorghe

prof. Mariana Paleu
prof. Irimia Mihai
prof. Lupei Emilia

prof. Casian Marian
prof. Scutaru Gheorghe

adm. Burghelea Daniel

adm. Sandulache Carmen
adm. Ploscaru Constantin
tehn. Timofte Gheorghe
electrician Armanu Mihai
instalator Acasandrei Emanuel
tamplar Buga Ionel

fochist Tomsa Constantin
paznic lureanu Dan

bucatar Popa Vasile

pedagog Lupascu Petrica
medic scolar Neagos Claudia
asistent medical Iconaru Doru

4.b. Comisia pentru situatii de urgenta

metodist 1SJ
metodist 1SJ
metodist 1SJ
metodist 1SJ
metodist 1SJ
metodist 1SJ
metodist 1SJ
metodist 1SJ
metodist 1SJ
responsabil comisie metodica
responsabil comisie metodica
responsabil comisie metodica
responsabil comisie metodica

4. Comisia de securitate si siniatate in munca si pentru situatii de urgenti
4.a. Comitetul de securitate si siniatate in munca

director adjunct, coordonator protectia muncii
responsabil, lucrator desemnat

membru

membru

membru

membru

membru

membru

membru

membru

director, coordonator interventie

director adjunct, cadru tehnic

director adjunct, responsabil compartiment cadre
didactice

responsabil compartiment tehnic personal didactic
responsabil compartiment tehnic personal didactic
auxiliar si nedidactic

membru

membru, camine

membru, cantini

membru

membru

membru

membru

membru, cadru tehnic P.S.1.

membru, cadru tehnic P.S.1.

membru

membru

membru

membru
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- bibliotecar Luca Gena - membru

5. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
5.a. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei in mediul scolar:

- director Prof. Mariana Paleu - presedinte

- dir. adj. prof. Irimia Mihai - vicepresedinte

- dir. adj. prof. Lupei Emilia - responsabil compartiment tehnic

- prof. Secara Irina - coordonator Consiliul elevilor

- prof. Morosanu Cezarina - responsabil comisia dirigintilor liceu

- prof. Scutaru Mihaela - responsabil comisia dirigintilor invatamant profesional

- prof. Nicolae Livia - lider sindical

- prof. Andriescu Camelia - responsabil Comitet parinti pe scoala

- prof. Casian Marian - responsabil cu disciplina elevilor Corp A

- prof. Cercel George - responsabil cu disciplina elevilor Corp A

- prof. Soloan Mihai - responsabil cu disciplina elevilor Corp B

- prof. Buzu Grigore - responsabil cu disciplina elevilor Corp B

- prof. Baciu Virgil - responsabil cu disciplina elevilor in atelierele electrice,
laborator tehnologic + platourile adiacente

- prof. Andonescu Elena - consiliere cu privire la prevenirea delicventei juvenile,
combaterea consumului de droguri

- prof. Sarbu Mariana - consiliere cu privire la prevenirea delicventei juvenile,
combaterea consumului de droguri

- Gherasim Maria Alexandra - presedintele Consiliului elevilor pe scoald

- agent Cepraga Vasilica - reprezentant politia de proximitate

5.b. Comisia pentru prevenirea si eliminarea faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

- prof. Paleu Mariana - director

- prof. Lupei Emilia - director adjunct

- prof. Irimia Mihai - director adjunct

- prof. Orzan Gina - responsabil

- prof. Burduja Roxana - membru

- prof. Secari Irina - membru

- prof. Vasilca Dumitrita - membru

- Alterescu Cristina - reprezentant parinti

5.c. Comisia pentru monitorizarea frecventei, combaterea absenteismului si a
abandonului scolar:

- prof. Paleu Mariana - director

- prof. Irimia Mihai - director adjunct

- prof. Pavel Anca - responsabil analiza periodica a frecventei si notarii
- prof. Zagarin Mihaela - responsabil programare teze
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prof. Morosanu Cezarina
prof. Burduja Roxana
prof. Zavaliche Tudorita
prof. Corchez Aurora
prof. Cercel George
prof. Paval Daniela

prof. Parlea Eugenia
prof. Veniamin Loredana
prof. Scutaru Mihaela

psih. Sirbu Mariana
psih. Andonescu Elena

membru, clasa a 1X-a liceu

membru, clasa a X-a liceu

membru, clasa a Xll-a liceu

membru, clasa a Xl-a liceu

membru, scoald postliceald

membru, liceu seral

membru, Invatdmant profesional, clasa a [X-a
membru, invatamant profesional, clasa a XI-a
membru, ITnvatdmant profesional, clasa a X-a

membru
membru

6. Comisia pentru programe si proiecte educative
6.a. Comisia pentru programe si proiecte educative la nivel local

prof. Secara Irina

a) Biblioteca:
prof. Baba Gabriela

prof. Airinei Oana-Mihaela
b) Activitati culturale, baluri:

prof. Florea Ramona
prof. Horlescu Gabriela
prof. Ursache luliana
prof. Popa Cristina
prof. Gheorghiu Adrian

coordonator proiecte si programe educative scolare si
extragcolare

activitati parteneriat biblioteca, vizionari spectacole,
zile omagiale, distribuire revista ,,Anotimpuri”

activitati limba franceza

activitati Clubul de excelenta al elevilor
membru, grup vocal, recitari, serbari
membru, grup vocal, recitari, serbari
membru , coordonator Ansamblul Folcloric
,» Loporasul”

¢) Concursuri de cultura generald, medalioane si simpozioane

prof. Morosanu Cezarina

prof. Andriescu Camelia
prof. Dumitrascu Doina
prof. Orzan Gina

prof. Horlescu Gabriela
prof. Veniamin Loredana
prof. Simion Monalisa
prof. Casian Marian
prof. Burduja Roxana

prof. Ispas Ramona
prof. Moscalu Teodor-Dan

d) Activitati sportive si educative

prof. Nicolae Livia
prof. Zavaliche Tudorita
prof. Cercel George
prof. Apostoaia Anca

responsabil cu organizarea Concursului National de
referate s Comunicari Stiingifice ,,Stefan Procopiu”
responsabil Comitet Parinti

responsabil cercul de geografie ,,Pasi pe Terra”
membru, concursuri tematice, simpozioane, sesiuni de
referate si comunicari stiintifice

membru, concursuri interdisciplinare

membru, concursuri interdisciplinare

membru, concursuri interdisciplinare

membru, concursuri interdisciplinare

responsabil aniversarea si comemorarea unor zile
importante din istoria neamului §i istoria universala
membru, concursuri interdisciplinare Eco-Scoala
membru, concursuri interdisciplinare

membru activitati sportive, competitii

membru, igiend personald elevi scoala si cimine
membru, igiend personala elevi scoald si camine
membru, igiend personald elevi scoald si cimine
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6.b. Comisia pentru programe si proiecte educative la nivel european — programe

ERASMUS+, Eco-Scoala

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia
prof. Horlescu Gabriela
prof. Dragomir Eleonora
prof. Morosanu Cezarina
prof. Istrate Monica
prof. Secara Irina

prof. Salaru Constanta
prof. Vaideanu Claudia
prof. Nicolae Livia

prof. Stanciu Carmen

director
director adjunct
responsabil
membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru

6.c. Comisia de coordonare a activitatii in Campus:

prof. Irimia Mihai
prof. Vaideanu Claudia
prof. Apostoaia Anca
prof. Nicolae Livia

prof. Buzu Grigore

prof. Dragomir Eleonora
psih. Andonescu Elena
pedagog Lupascu Petru

prof. Rotaru Vicentiu
pedagog Luchian Liliana

director adjunct
responsabil

responsabil educatie sanitara

membru, activitati sportive
membru, educatie civica
membru, educatie artistica

membru, consiliere psihologica

membru, responsabil pedagogi Campus, disciplina

Campus, Camin 2, 3

membru , asistenta tehnica calculatoare
membru, disciplind Campus, Camin 1

6.d. Comisia pentru activitati de voluntariat:

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia
prof. Ursache luliana
prof. Popa Cristina
Alterescu Cristina

Gherasim Maria Alexandra

prof. Dumitrascu Doina
prof. Corchez Aurora
prof. Andriescu Camelia
prof. Secara Irina

prof. Bruma Patricia
prof. Florea Ramona
prof. Baba Gabriela
prof. Veniamin Loredana
prof. Carbune Roxana
prof. Dirdard Adriana
prof. Pavel Anca

director
director adjunct
responsabil
membru

presedintele Comitetului de parinti
presedintele Consiliului elevilor

membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru
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ing. Gafita Doina

prof. Ciocarlan Maria-Augustina

prof. Vaideanu Claudia
prof. Vicol Maria

prof. Horlescu Gabriela
prof. Rotarescu Cecilia
prof. Casian Marian
prof. Dumitrascu Doina

membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru
membru

IVV. COMISII DE LUCRU CU CARACTER TEMPORAR

1. Comisia de organizare si monitorizare a olimpiadelor si concursurilor

scolare:

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia
prof. Stanciu Carmen
prof. Orza Raluca

prof. Istrate Monica
prof. Salaru Constanta
prof. Andriescu Camelia
prof. Casian Marian
prof. Dragomir Eleonora
ms. Scutaru Gheorghe
prof. Horlescu Gabriela
prof. Cercel George
prof. Dundre Liliana
prof. Diaconu Daniela
prof. Caldare Mihaela
prof. Secara Irina

prof. Vasilca Dumitrita
prof. Soloan Mihai

director

director adjunct

responsabil

membru, limba romana — clasele IX — XII liceu
membru, chimie industriala. si protectia mediului
membru, TIC

membru, chimie, biologie, fizica

membru, industrie alimentara

membru, mecanica

membru, mecanica

membru, electronic-automatizari

membru, industrie alimentara

membru, textile

membru, matematica

membru, constructii

membru, limba engleza

membru, discipline socio-umane

membru, limba franceza

2. Comisia pentru revista, alte publicatii scolare, cenaclu literar:

prof. Paleu Mariana
prof. Orza Raluca
prof. Sima Olimpia
prof. Baba Gabriela

prof. Coserea Cristina
prof. Diaconu Daniela
prof. Dumitrita Vasilca
prof. Vaideanu Claudia

inf. Danila Ticusor-Gabriel

prof. Airinei Oana
prof. Secara Irina

prof. Moscalu Teodor-Dan

director

responsabil, redactor revista ,,Anotimpuri”
membru corespondent

membru, distribuire revista si coord. activ. cerc de
lectura

membru

membru, redactor revista ,,Caleidoscop”
membru

membru, site CT Cartianu

membru

membru, distribuire revista

membru, redactor

membru, redactor revista ,,Fizica in culori’

b

3. Comisia de incadrare, promovare, retribuire:
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prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia

prof. Irimia Mihai

ec. Caldare Irina

Onu Maria

prof. Popa Cristina

prof. Stanciu Carmen
admn. Burghelea Daniel
admn. Ploscaru Constantin
admn. Sandulache Carmen

director

director adjunct

director adjunct

contabil

secretar sef

membru Consiliul de Administratie
membru Consiliul de Administratie
membru, administrator scoalad
membru, administrator cantina
membru, administrator cimine

4. Comisia de evidenta si pastrare a documentelor la arhiva:

prof. Paleu Mariana
Radu-Dumitriu Carmen
secretar Onu Maria
contabil Babii Claudia
prof. Burduja Roxana

director
arhivar — responsabil
membru
membru
membru

5. Comisia paritara si de dialog social:

prof. Paleu Mariana

prof. Lupei Emilia
prof. Irimia Mihai
prof. Morosanu Cezarina
prof. Popa Cristina

prof. Stanciu Carmen
prof. Nicolae Livia
prof. Burduja Roxana
prof. Andriescu Camelia
prof. Secara Irina

Sarghi Ecaterina
Lupascu Petru

director

director adjunct
director adjunct
membru CA
membru CA
membru CA
lider sindicat

membru, reprezentant personal didactic

membru, reprezentant profesori
membru, reprezentant profesori

membru, reprezentant personal didactic auxiliar
membru, reprezentant personal nedidactic

. COMISII DE LUCRU CU CARACTER OCAZIONAL

1. Comisia pentru inventariere:

prof. Lupei Emilia
prof. Istrate Monica
prof. Scutaru Gheorghe
prof. Caldare Mihaela
prof. Vaideanu Claudia
ms. Stanciu Carmen
ec. Marin Nicoleta
prof. Secara Irina

prof. Baba Gabriela
prof. Casian Marian

director adjunct

membru, laboratoare fizica, chimie, biologie
membru, laboratoare si ateliere mecanice

membru, constructii

membru, laboratoare informatica
membru, electro

membru, administrator financiar
membru, ansamblul Toporasul
membru, biblioteca

membru, laboratoare si ateliere industria alimentara
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prof. Dumitrascu Doina

membru, material cartografic
2. Comisia de receptie bunuri
director Prof. Mariana Paleu

prof. Emilia Lupei
prof Irimia Mihai

presedinte
director adj, membru
director adj, membru

Caldare Irina - contabil sef
Ploscaru Constantin - administrator cantind
Popa Vasile - bucatar

administrator financiar
tehnician

Marin Nicoleta
Timofte Gheorghe

3. Comisia de casare, de clasare si valorificare a materialelor rezultate

prof. Irimia Mihai
Caldare Irina

Timofte Gheorghe
prof. Cercel George
Radu-Dimitriu Carmen
Burghelea Daniel

director adjunct

contabil sef

tehnician

membru

membru, administrator financiar
membru, administrator patrimoniu

4. Comisia de acordare si monitorizare a burselor profesionale:

prof. Lupei Emilia - director adjunct, presedinte

prof. Mihai Soloan - membru (cl a X-a invatamant profesional)
prof. Scutaru Mihaela - membru (cl a X-a invatamant profesional)
prof. Veniamin Loredana - membru (cl a Xl-a invatamant profesional)
prof. Nicolau lonela - membru (cl a Xl-a invatamant profesional)
prof. Dundre Liliana - membru (cl a IX-a invatamant profesional)
prof. Borsuc Viorica - membru (cl a IX-a invatamant profesional)
Mutu Mihaela - membru, secretar

ec. Marin Nicoleta - membru, administrator financiar

Radu Carmen - membru, arhivar

5. Comisia de acordare si monitorizare a burselor sociale

prof. Paleu Mariana - director, presedinte

prof. Agafitei Ana Maria - membru, responsabil dosare clasele a IX-a liceu
prof. Pavel Anca - membru, responsabil dosare clasele a X-a liceu
prof. Casian Marian - membru, responsabil dosare clasele a Xl-a liceu
prof. Maftei Felicia - membru, responsabil dosare clasele a XII-a liceu
prof. Rotaru Vicentiu - membru, informatician, responsabil baza de date
ec.Marin Nicoleta - membru, administrator financiar

Diaconu Cristina - membru, secretar

ec. Caldare Irina - membru, administrator financiar

6. Comisia ,,Bani de liceu”:
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prof. Irimia Mihai
prof. Agafitei Ana Maria
prof. Pavel Anca

prof. Casian Marian
prof. Maftei Felicia
prof. Rotaru Vicentiu

ec. Marin Nicoleta

Mutu Mihaela

ec. Caldare Irina

director adjunct, presedinte
responsabil dosare clasele a IX-a liceu
responsabil dosare clasele a X-a liceu
responsabil dosare clasele a Xl-a liceu
responsabil dosare clasele a Xll-a liceu
informatician, responsabil baza de date
administrator financiar

secretar

administrator financiar

7. Comisia de monitorizare a concediilor de odihna si a recuperirilor personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia
prof. Irimia Mihai
Radu Dumitriu Carmen
Diaconu Cristina
Daranga Cristina

Onu Maria

director

director adjunct

director adjunct

responsabil centralizare

membru, verificare personal auxiliar
membru, verificare personal nedidactic
membru, verificare personal didactic

8. Comisia pentru elaborare P.A.S., pentru parteneriate educationale/agenti

economici:

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia

prof. Irimia Mihai

prof. Stanciu Carmen

prof. Istrate Monica

prof. Agafitei Ana Maria
prof. Parlea Eugenia

prof. Vaideanu Claudia
inf. Danila Gabriel-Ticusor

director, coordonator P.A.S.

director adjunct, coordonator parteneriate
educationale si retele scolare

director adjunct, responsabil baza materiala,
campus scolar

membru

membru

membru

membru

membru

membru

9. Comisia pentru realizarea situatiilor statistice semestriale si anuale:

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia

prof. Istrate Monica
prof. Salaru Constanta
prof. Agafitei Ana-Maria
prof. Parlea Eugenia
prof. Bruma Patricia
prof. Dundre Liliana
secretar Diaconu Cristina

director
director adjunct
responsabil
membru

membru

membru

membru

membru

membru

10. Comisia pentru planificarea examenelor de corigenta, incheierea situatiilor

scolare si diferente:
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prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia
prof. Irimia Mihai
prof. Parlea Eugenia
secretar Onu Maria
prof. Bruma Patricia
prof. Dunare Liliana

prof. Agafitei Ana-Maria

- director

- director adjunct
- director adjunct
- responsabil

- membru

- membru

- membru

- membru

11. Comisia pentru elaborarea, promovarea si mediatizare ofertei educationale a

scolii:

prof. Paleu Mariana
prof. Lupei Emilia
prof. Irimia Mihai
prof. Caldare Mihaela
prof. Dumitrascu Doina
prof. Cercel George
prof. Istrate Ana

prof. Horlescu Gabriela
prof. Carbune Roxana
prof. Secara Irina

prof. Baba Gabriela
prof. Popa Cristina
prof. Bruma Patricia
prof. Vaideanu Claudia
prof. Pavel Anca

prof. Ispas Ramona
prof. Florea Ramona
prof. Simion Monalisa
prof. Dirdara Adriana
prof. Popa Mihaela
prof. Soloan Mihai
prof. Airinei Oana
prof. Soloan Anca

prof. Casian Marian
prof. Rotarescu Cecilia
prof. Archip Ana Maria
prof. Maftei Felicia
prof. Garbea Dumitrela
prof. Paval Daniela
prof. Burduja Roxana

- director
- director adjunct
- director adjunct
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru
- membru

DIRECTOR,
Prof. Mariana Paleu

34



Anexa 3.

DECIZIA NR.

Prof. Mariana Paleu, director al Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu” Piatra-Neamt, numita
conform Deciziei Inspectoratului Scolar Judetean Neamt nr. 3629/21.12.2016;

Avénd in vedere:

- Prevederile Legii nr. 1/2011, art. 96 alin. (2);

- Ordinul nr. 3160/01.02.2017, privind modificarea si completarea Ordinului nr.
4619/22.09.2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
Consiliului de Administratie din unitdgile de invatamant de stat preuniversitar si art. 4,
alin. (1) privind constituirea comisiei Consiliului de Administratie;

- Adresa 1.S.J. Neamt nr. 7423/11.07.2019 privind numéarul de membri din Consiliul de
Administratie;

- Dispozitia nr. 25/09.01.2017, modificare la Dispozitia Primarului nr. 1074/2017, nr.
1717/2017, si nr. 2292/22.10.2012 a Primdriei Municipiului, privind nominalizarea
reprezentantilor ordonatorului principal de credite in Consiliul de Administratie ale
unitétilor de Invatdmant;

- Hotararea Consiliului Local nr. 283/26.09.2019 privind modificarea H.C.L. nr. 189/2016
referitoare la desemnarea reprezentantilor Consiliului Local in cadrul Consiliilor de
Administratie ale unitatilor de invatamant;

- Aprobarea Consiliului Profesoral al Colegiului Tehnic ”Gheorghe Cartianu” Piatra-Neamt
din data de 11.09.2019 privind desemnarea cadrelor didactice, membre in Consiliul de
Administratie an scolar 2018-2019;

- Procesul verbal nr. 3106 din 20.09.2019 privind desemnarea reprezentantului Consiliului
Scolar al Elevilor de la Colegiul Tehnic “Gheorghe Cartianu” in Consiliul de
Administratie;

DECID

Art. 1 Se constituie componenta Consiliului de Administatie a Colegiului Tehnic "Gheorghe

Cartianu” Piatra-Neamt pentru anul scolar 2019-2020, dupa cum urmeaza:

Presedinte: 1. Prof. Paleu Mariana, director

Membri: 2. Prof. Lupei Emilia
3. Prof. Irimia Mihai
4. Prof. Morosanu Ana-Cezarina
5. Prof. Popa Cristina
6
7
8

. Prof. Stanciu Carmen-Simona
. Ec. Munteanu Maria, reprezentantul Primariei
. D-na Moisii Alexandra, reprezentant al Consiliului Local
9. DI. Birjoveanu Romel, reprezentant al Consiliului Local
10. DI. Misdila Catalin, reprezentant al Consiliului Local
11. D-na Serban Carmen, reprezentant al parintilor
12. D-na Alterescu Cristina, reprezentant al parintilor
13. Gherasim Alexandra, clasa a Xll-a D, reprezentantul elevilor.

Art. 2 Reprezentantul organizatiei sindicale de la Colegiul Tehnic “Gheorghe Cartianu”
Piatra-Neamt, d-na Nicolae Livia-Marinela, participa in calitate de observator.

Art. 3 Compartimentul secretariat va duce la indeplinire prezenta decizie care s-a emis in 15
exemplare.

DIRECTOR,
Prof. Mariana Paleu
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ANEXA 4

Regulament Intern al Campusului Scolar
al Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu”

Organizarea si functionarea internatelor scolare

Art. 1. Internatele scolare se organizeaza si functioneazd in baza Legii Educatiei
Nationale, a hotararilor de guvern, a ordinelor si instructiunilor Ministerului Educatiei
Nationale.

Art. 2. In internatele scolare sunt cazati, de reguld, elevii care au domiciliul in afara
localitatii in care este situatd scoala, orfani, cei proveniti din plasament familial si asistatii
caselor de copii. In limita locurilor disponibile, in internat pot fi cazati si elevii din
localitate.

Art. 3. Solicitdrile de primire in internat se fac in scris la secretariatul scolii de care
apartine internatul, la incheierea anului scolar, dupa incheierea examenului de admitere
pentru cei din clasa a IX-a sau cu maximum 15 zile inaintea inceperii anului scolar, in
limita locurilor disponibile.

Art. 4. Repartizarea elevilor in internat se face diferentiat pentru baieti si fete si pe cicluri
de invatamant si clase.

Art. 5. Consiliul de administratie al scolii, impreund cu comitetul de internat si personalul
medico- sanitar, vor stabili, semestrial, programul cadru al unei zile si programul de
activitagi pentru elevii interni.

Art. 6. Activitatile cu elevii interni §i semi-intemi cuprind: pregatirea lectiilor, activitati
administrativ-gospodaresti, servirca mesei, activitati vizand formarea si dezvoltarea de
domenii de interese ale elevilor, de educatie igienico-sanitara. La intocmirea programului
se va tine cont de particularitatile de varsta ale elevilor si de orarul scolii, asigurandu-se
zilnic 8-11 ore de somn pentru elevi.

Art. 7. La inceputul fiecarui semestru, elevii interni primesc in folosinta camera, cu
intregul inventar si lenjeria de pat, pe baza unui proces-verbal in care sunt incluse
obligatiile elevului si ale administratiei.

Art. 8. Organizarea si desfasurarea programului zilnic si a activitatilor educationale si
social- gospodaresti din internate se face sub supravegherea pedagogilor scolari, a
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personalului functional si de servire si cu sprijinul cadrelor didactice.

Art. 9. Conducerea internatului scolar revine directorului scolii pe langd care functioneaza
internatul sau unuia dintre directorii adjuncti.

Capitolul I - Dispozitii generale

1. Regulamentul intern al Campusului Scolar al Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu”
Piatra-Neamt cuprinde normele de functionare a caminului, prevederile specifice unui camin
pentru elevi, precum si drepturile si obligatiile elevilor interni.

2. Regulamentul intern este parte integranti a acordului de cazare, prevederile
regulamentului constituind obligatii acorduale.

3. Respectarea regulamentului este obligatorie atit pentru pedagogi, supraveghetori,
cat si pentru elevii cazati in caimin.

4. 1in incinta ciminului sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni
politice, desfasurarea actiunilor de propaganda politica si prozelitism religios, precum
si orice activitati care incalcd normele morale si care pun in pericol sinitatea fizica
si/sau psihica a elevilor.

5. In cazul in care elevul cazat in cdmin nu a implinit varsta de 18 ani, acordul se semneaza
de catre unul din parintii ori intretinatorii legali.

6. Elevii trebuie sa achite lunar regia de internat pana la sfarsitul lunii in curs, pentru
luna urméitoare. Toti elevii care locuiesc In cimin sunt obligati si cumpere cartela de
servire a meselor de la cantina scolii. in situatii exceptionale bine motivate, se poate
achita suma prevazuta pentru consumul a doua mese pe zi.

7. Elevii Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Cartianu” Piatra-Neamt au prioritate la repartizarea
in camin in limita locurilor disponibile vor putea fi cazati elevi de la alte institutii de
invatdmant, cu conditia incheierii acordului de cazare pentru un an scolar.

8. Comitetul de camin-cantinad coordoneaza activitatea, cu acordul conducerii scolii.

9. Cheile camerelor se pastreaza la pedagogul cdminului, in locul special amenajat in acest
Sens.

Capitolul Il - Drepturile elevilor interni

1. Elevii interni au dreptul sa primeasca vizita unor persoane striine, care nu sunt
cazate in camin, pe o durata limitata, in urmatoarele conditii:

a) dupa anuntarea vizitei si obtinerea acordului pedagogului;

b) pe durata vizitei, actul de identitate al vizitatorului ramane la pedagog, care il va
inregistra in registrul vizitatorilor;

c) vizitatorii au obligatia sa pardaseascd caminul cel mai tarziu la ora 19.00, exceptie de la
aceasta regula facand doar parintii ori fratii/surorile persoanei vizitate;

d) eventualele pagube materiale (stricaciuni) facute de vizitatori se suportd de persoana care
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a primit vizitatorii.

2. Elevii interni au dreptul sd aduca, pentru folosinta proprie ori comund cu colegii de
camera, un calculator, laptop sau notebook, cu conditiile respectarii normelor PSI in vigoare,
cu acordul pedagogului si al colegilor de camera.

3. Elevii interni au dreptul sa iasa in oras in urmatoarele conditii:

a) 1n baza unei cereri formulate de parinti/tutore pentru activitati programate in afara scolii
(cercuri sau cluburi al caror membru este elevul, ore de pregatire suplimentard efectuate in
particular, tratamente medicale, lectii de conducere auto, etc.) Cererea va fi insotitd de o
adeverintd din partea organizatorului activitatii si de programul activitatii. Orice activitati in
afara programului respectiv (ex. concursuri, campionate) vor fi anuntate formal cu cel putin o
saptamana Tnainte §i se va obtine aprobarea pentru participare din partea conducerii scolii si a
pedagogului;

b) in baza unui bilet de voie semnat de dirigintele clasei si de pedagog, cu specificarea
intervalului orar pentru care se acorda invoirea si scopul acesteia;

c) in baza unui tabel nominal semnat de organizator si de directiunea scolii, in cazul
deplasarilor in grup (excursii, vizite, vizionari de spectacole sau alte evenimente);

d) in situatii de urgenta, in baza unei cereri telefonice din partea parintilor/tutorelui legal, cu
confirmarea ulterioara a acesteia;

e) in cazul in care elevii interni sunt invitafi sd 1si petreaca noaptea in afara caminului (la o
ruda, un coleg/prieten), vor putea fi Invoifi pentru aceasta numai pe baza unei cereri din
partea parintilor/tutorelui ambelor parti (invitat si gazda), cerere depusa cu cel putin trei zile
inaintea datei pentru care se solicitd Invoirea.

4. Elevii interni au dreptul sa plece acasa sau sia rimani in cimin in fiecare week-end,
cu conditia sa 1si anunte intentia pana cel tarziu joi, ora 15.

5. Elevii interni au dreptul sa foloseasca in mod gratuit baza materiald, sa beneficieze de
asistentd medicald gratuitd, sa aleaga si sa fie alesi in comitetul de campus, s@ faca propuneri
pentru Tmbunatatirea activitatii din campus, s participe la toate activitatile din campus.

6. Elevii au dreptul sa ia masa la cantind, la nivelul alocatiei de hrana platite; sa sesizeze
conducerea institutiei care administreaza cantina si comitetul de cantind cu privire la
cantitatea si calitatea hranei primite; sa faca propuneri pentru Imbunatatirea meniului; sa li se
asigure, la recomandarea medicului, meniuri dietetice in cazul in care prezintd anumite
afectiuni ale starii de sanatate; sa li se restituie, la cerere, contravaloarea alocatiei de hrana
pentru zilele in care, din motive intemeiate, nu au luat masa la cantind, in cazul elevilor
solventi.

7. Elevii interni au dreptul ca la sfarsitul unui an scolar sa-si retind locul pentru anul scolar
urmator, cu conditia ca, anterior parasirii cdminului, sd incheie acordul de cazare si sa achite
taxa de cazare corespunzatoare primei luni.

8. Administratia ciminului asigura zilnic curdtenia in spatiile de folosintd comuna.
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Capitolul 111 - Obligatiile elevilor interni
1. Sa respecte intocmai prevederile acordului de cazare si cele ale regulamentului
intern; sa respecte regulile de PM si PSI.

2. Sa foloseasca obiectele din inventarul camerei numai conform destinatiei lor si fara a le
deteriora. Deteriorarea vreunui obiect din camera atrage dupd sine repararea sau
achizitionarea altuia nou. Costul va fi suportat de catre persoana vinovata sau de intreaga
camera in cazul neidentificarii vinovatului (respectiv intregul palier).

3. Sa aduca la cunostinta administratieci caminului orice defectiune ori functionare
anormald a instalatiilor ori obiectelor aflate in dotarea camerei sau a spatiilor de folosinta
comuna.

4. Sa pastreze curdtenia in camere si in spatiile de folosintd comuna. Sa respecte regulile
igienico- sanitare.

5. Dacad in aceeasi camera se deterioreazd in mod repetat obiecte si nu se identifica
vinovatul, comitetul de camin-cantind analizeaza situatia s§i propune conducerii
sanctionarea locatarilor prin:

- redistribuirea in alte camere, individual;

- eliminarea din camin.

6. Sa respecte linistea Tn camin §i sd aiba relatii civilizate cu colegii de camera si cu
ceilalti elevi. Sa aiba o tinuta si 0 comportare corespunzatoare statutului de elev.

7. Sa frecventeze obligatoriu orele de curs conform orarului scolar. Este interzis sa
raméana elevii interni in cimin pe perioada programului scolar fira motive intemeiate.
8. Sa participe la activitagile stabilite de comitetul de internat.

9. Sa respecte programul orar al ciminului:

Activitatea Oralintervalul orar
Ora de desteptare 06:00
Micul dejun 06:30-07:30
Pranz 12:00-15:00
Medidatii, program administrativ, lectii 15:00-18:00
Cina 18:00-21:00
Inchiderea caminului, prezenta 21:00-22:00

10. Sa respecte angajatii din personalul administrativ (administrator, magazioner, pedagog,
supraveghetori de noapte, femei de serviciu, bucatarese). Se va utiliza un limbaj si un
comportament in conformitate cu cerintele ,,Codului bunelor maniere”.

11. Sa-si faca viza de flotant in actul de identitate (cu ajutorul pedagogului desemnat).

12. La sférsitul anului scolar se preda inventarul, pe baza de proces-verbal, semnat de
fiecare elev si de dl administrator/dna pedagog.

13. La parasirea caminului (incetarea conventiei), elevul este obligat sia predea
administratorului inventarul pentru care a semnat de primire la incheierea acordului de
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cazare, cheia camerei si a dulapului.

14. La pardsirea cdminului (incetarea conventiei), elevii interni sunt obligati sa-si achite
toate restantele de plata privind taxa de cazare si consumul de utilitati.

15. Elevii interni au obligatia si interesul sa foloseasca utilitatile in mod civilizat si cu simg

gospodaresc:

o sd stingd luminile si sd verifice daca robinetele pentru apa calda si rece sunt inchise;

O sa pastreze curatenia la grupurile sanitare (toalete si dusuri);

O sa urmareasca permanent daca instalatia sanitara functioneaza corect si nu sunt pierderi de
apa calda ori rece.

Capitolul 1V- Interdictii pentru elevii interni

1. Se interzice cu desavarsire consumul ori comercializarea, in incinta cdminului, a
substantelor halucinogene, administratia caminului avand dreptul si obligatia legala de a
anunta organele de politie competente 1n situatia in care exista indiciile savarsirii unor astfel
de fapte.

2. Se interzice consumul de bauturi alcoolice. Abaterile savarsite in camin sub influenta
alcoolului nu vor fi considerate ca circumstante atenuante, ci dimpotriva, ca circumstante
agravante.

3. Sunt interzise petrecerile In camin.

4. Este interzis fumatul in camin.

5. Este interzis gatitul si pastrarea alimentelor perisabile, in camere

6. Se interzice detinerea si/sau utilizarea unor aparate electrice (cand electrica, fierbator,

ventilator, placa de indreptat parul, etc.), cu exceptia celor prevazute la Capitolul II, punctul
2.

7. Este complet interzisa intrarea elevilor interni in camerele colegilor de sex opus.

8. Se interzice cu desavarsire aruncarea de obiecte, ambalaje, chistoace etc. pe ferestrele
camerelor si holurilor, escaladarea acestora ori aplecatul peste pervaz.

9. Se interzice cu desavarsire sa se faca copii dupa cheile camerei.

10.  Se interzic cu desavarsire locatarilor orice manifestari care aduc prejudicii cdminului
si, implicit, unitatii de invatamant.

11. Introducerea sau tolerarea persoanelor straine in internat este interzisa.
12.  Introducerea persoanelor straine in cantina este interzisa
13. Se interzice introducerea in internat a substantelor inflamabile si toxice.

14.  Sunt interzise posedarea si difuzarea materialelor cu caracter obscen sau pornografic.
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15.  Este interzisd in internat, cantind a materialelor care prin continut atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii sau cultiva violenta si intoleranta.

16.  Este interzisa introducerea armelor, munitiei, petardelor, pocnitorilor care prin
actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica a colectivului de elevi si a personalului
caminului, cantinei scolii.

17.  Este interzisa practicarea jocurilor de noroc.
18. Este interzisa schimbarea destinatiei bunurilor puse la dispozitie.
19.  Este interzisa parasirea campusului fara bilet de voie (exceptie fac elevii de la liceele

care nu functioneaza in perimetrul campusului, pe timpul orelor de curs).
20. Este interzisa efectuarea unor activitati care perturba orarul de meditatie.

21.  Este interzisd comportarea necivilizata fatd de personalul scolii, fata de alte persoane
cazate in campus si fatd de ceilalti elevi caministi.

22.  Este interzisd instrdinarea legitimatiilor de cimin/masa.
23. Este interzisa scoaterea din incinta cantinei a veselei, a tacimurilor, a mobilierului.
24.  Este interzisa lansarea unor anunturi false referitoare la amplasarea unor materiale

explozibile in perimetrul campusului scolar.
Capitolul V - Dispozitii finale

1. Acest regulament este valabil incepand cu anul scolar 2019-2020 si va fi afisat la
gazeta de la intrarea n camin.

2. In cazul unor acte de indisciplina deosebite, pedagogul/supraveghetorul de serviciu va
anunta imediat conducerea campusului scolar.

3. In cazul nerespectarii prevederilor din acordul de cazare si a celor din prezentul
regulament, administratia cdminului este indreptatitd sa propuna rezilierea contractului de
cazare.

4, Anterior rezilierii, administratia cdminului va Tnainta conducatorului unitatii de
invatdmant un exemplar din declaratiile referitoare la caz, inclusiv referatul administrativ, din
care sa rezulte in mod explicit abaterile de la prevederile acordului de cazare si/sau de la cele
ale regulamentului de ordine interioard, solicitindu-se punctul de vedere in termen de 5 zile
lucratoare.

5. Tot anterior desfiintarii acordului de cazare, administratia ciminului va anunta si
familia locatarului.

6. Rezilierea acordului de cazare produce efecte numai dupa indeplinirea demersurilor
mentionate la punctele 3 si 4, incepand cu data de intai a lunii urmatoare (daca taxa de cazare
in luna in curs a fost achitatd), fara restituirea vreunei sume de bani.
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Anexa 5
Contract educational

Avand 1n vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar aprobat prin ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr 5079/2016, ale Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare
1. COLEGIUL TEHNIC ,,GHEORGHE CARTIANU” PIATRA-NEAMT, reprezentat prin
director prof. Mariana Paleu si
2. Beneficiarul indirect, dna/dl.
parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul in

3. Beneficiarul direct al educatiei,
elev.

1. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant
prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai
educatiei.

III. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele
prevazute In Regulamentul cadru de organizare si functionare a unititilor de Tnvatamant
preuniversitar si in Regulamentul -cadru de organizare si functionare a unitatii de nvatdmant

IV. Pairtile au cel putin urmétoarele obligatii:
1. Unitatea de invatimant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de Invatamant;
c) sa asigure ca tot personalul unitdfii de Invatamant respectd cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare.

d) sa asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor si un comportament responsabil,

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata,
directia generala de asistentd sociala si protectia copilului in legaturda cu aspecte care
afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

g) sa se asigure ca personalul din invatdmant nu desfdsoara actiuni de naturd sa afecteze
imaginea publica a copilului/elevului , viata intima, privata si familiald a acestora;
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h) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu
pun

in niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor,
respectiv a personalului unitdtii de Tnvatamant

1) sa asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal
sau fizic colegii.

j) ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu conditioneaza
aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje.

k) sa desfasoare in unitatea de Tnvatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu
pun

in niciun moment in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor,
respectiv a personalului unitétii de invatamant.

1) sd asigure ca in unitatea de invatdmant sunt interzise activititile de naturd politica si
prozelitism religios.

2. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:
a) asigura frecventa scolara a elevului in Invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasd pentru evitarea
degradarii starii de sdnatate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/ unitatea de Invatdmant;

c) cel putin o data pe lund, ia legdtura cu Invatatorul/profesorul /profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului in orele
de consultatie cu parintii si sedintele cu parintii;

d) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;
e) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;

f) nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de invagamant.

3. Elevul are urmétoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

a) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de
stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

b) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea
de invatamant, in cazul elevilor din Tnvatimantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa
redusa;

c) de a avea un comportament civilizat si o {inutd decentd, atit in unitatea de invatamant, cat
si In afara ei, astfel Tncat sd nu afecteze sandtatea, securitatea, demnitatea si libertatea
celorlalti elevi din Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Cartianu” Piatra-Neamt.

d) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitdfii de invatamant, regulile
de circulatie, normele de securitate si de sandtate in munca, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

e) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si
mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);
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g) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta
si intoleranta;

h) sa prezinte in termen de 7 zile de la reluarea activitatii actele pe baza cédrora se face
motivarea absentelor; toate adeverintele medicale trebuie sa fie vizate de medicul scolar iar
cererile de invoire din motive personale sd fie semnate de catre director in prezenta parintilor
elevului ce solicita invoirea.

1) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de Invatdmant si in afara
acestuia, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

J) de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitdfii de invatdmant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum
si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de
invatamant;

k) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

1) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fata de personalul unitatii de Invatamant sau de a leza In orice mod imaginea publica
a acestora;

m) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitate si in afara ei;

n) de a nu parasi incinta scolii In timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru nvatamantul
primar/profesorului diriginte.

0) sd nu utilizeze telefoanele celulare in timpul orelor de curs, a examenelor si a concursurilor
(acestea sa fie inchise).

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de
invatamant.

VI. Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr.1/2011,
cu modificdrile si completarile ulterioare si Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatdamant preuniversitar, ale Legii nr. 272/ 2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului.

Incheiat azi, , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Cartianu” Am luat la cunostinta,
Director, Parinte ,

Prof. Mariana Paleu

Beneficiar direct, elevul,
(in vdrsta de cel putin 14 ani)
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REGULAMENT DE FUNCTIONARE $1 ORGANIZARE A

COLEGIULUI TEHNIC ,,GHEORGHE CARTIANU”
PIATRA-NEAMT
AN SCOLAR 2019-2020

ANEXA 6.
TABEL CU SANCTIUNI APLICATE ELEVILOR PENTRU DIFERITE
ABATERI
Nr. Abatere Sanctiune la prima Sangglunl la Observatii
crt. abatere abateri repetate
1. Insulte gi agresivitate in Observatie La doua abateri Pentru abaterile
limbaj fata de colegi in individuala repetate se repetate
incinta scolii si orice Consemnare in anunta sanctiunea se
actiune care ar putea leza | registrul de parintele,iar la trei | aplica de fiecare
imaginea si demnitatea abateri scolare abateri repetate dat3;
colegilor scaderea notei la 5
purtare cu 1 punct | S€ recomanda
consiliere
psihopedagogica
2. Insulte si agresivitate in Mustrare scrisa si Scaderea notei la Se recomanda
limbaj fatd de personalul | scaderea noteila purtare cu doua consiliere
liceului purtare cu 1 punct | puncte psihopedagogica
3. Deranjarea orelor de Observatie La doua abateri Pentru abaterile
curs individuala repetate se repetate
Consemnare in anunta sanctiunea se
registrul de parintele,iar la trei | aplica de fiecare
abateri scolare abateri repetate data;
scaderea notei la Se recomanda
purtare cu 1 punct | consiliere
psihopedagogica
4, Violenta fizica la adresa Scaderea notei la Scaderea notei la Se recomanda
colegilor in incinta liceului | purtare cu 1-3 purtare cu 4 consiliere
puncte puncte psihopedagogica
Anuntarea Anuntarea
organelor de organelor de ordine
ordine
5. Violenta fizica la adresa Scaderea notei la Anuntarea Anuntarea
personalului liceului purtare cu 1-3 organelor organelor de
puncte de ordine; ordine;
Anuntarea

organelor de ordine

Mutare disciplinara
la alta clasa si

Mutare disciplinara
in alta clasa si
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Nr.

Sanctiune la prima

Sanctiuni la

crt. Abatere abatere abateri repetate Observatii
scaderea notei la scaderea notei la
purtare cu 5 puncte | purtare cu 5 puncte
Anuntarea organelor
de ordine
6. Instigarea la violenta Mustrare scrisa; Mustrare scrisa si Se recomanda
impotriva colegilor in scaderea notei la scaderea notei la consiliere
incinta liceului purtare cu 1-2 purtare cu 4 psihopedagogica;
puncte puncte Pentru abaterile
repetate sanctiunea
se aplica de fiecare
data
Anuntarea
organelor de ordine
7. Instigarea la violenta Mustrare scrisa si Scaderea notei la Se recomanda
impotriva personalului scaderea notei la purtare cu 4 consiliere
liceului purtare cu 1-3 puncte psihopedagogica
puncte Anuntarea
organelor de ordine
8. Tainuirea adevarului si Mustrare scrisa si Mustrare scrisa Pentru abaterile
complicitate Tn cazul scaderea notei la si scaderea repetate
unor abateri purtare cu 1-2 notei la purtare sanctiunea se
puncte cu 3 puncte aplica de
fiecare data
Anuntarea
organelor de
ordine
9. Tinute indecente, par Observatie La doua abateri Pentru abaterile
vopsit in culori stridente, individuala repetate se repetate
piercinguri si cercei in anunta sanctiunea se
nara sau in buza, etc. Consemnare in parintele,iar la trei | aplica de fiecare
oL . _ registrul de abateri repetate data
Fard pantaloni scurtj, abateri scolare scaderea notei la
rupti, camasi rupte, purtare cu 1 punct
tricouri mulate si
decoltate
10. | Deteriorarea sau Inlocuirea lor cu alte | Tnlocuirea lor cu
pierderea manualelor manuale noi si plata | alte manuale noi si
scolare primite gratuit contravalorii plata contravalorii
11. | Deteriorarea sau Inlocuirea lor cu Inlocuirea lor cu

pierderea manualelor
cartilor sau a altor
materiale imprumutate de
la biblioteca scolii

altele noi sau
contravaloarea lor
la pretul pietei

altele noi sau
contravaloarea
lor la pretful pietei
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Nr. Abatere Sanctiune la prima Sangglunl la Observatii
crt. abatere abateri repetate
12. | Nerespectarea normelor | Obsevatie Mustrare scrisa Pentru abaterile
si instructiunilor de individuala si scaderea notei repetate
utilizare a la purtare cu 1-2 sanctiunea se
laboratoarelor, puncte aplica de fiecare
atelierelor si salii de data
sport
13. | Distrugerea cu intente a Propunere Anuntarea
documentelor scolare: fnaintatd MEN de organelor de
cataloage, foi matricole, exmatriculare din ordine;
carnete de elev toate unitatile de 5
invatamant si/sau Se recomanda
scaderea notei la consiliere
purtare cu 2-6 psihopedagogica
puncte
14. | Deterioararea sau Mustrare scrisa; Scaderea notei la Fiecare tip de
distrugerea mobilierului si | scaderea notei la purtare cu 2-4 sanctiune se aplica
a bunurilor din purtare cu 1-3 puncte; plata si in functie de
patrimoniul liceului puncte si plata “?Parat'a_ .._| distrugerile
. distrugerilor de catre )
reparatiei parint provocate;
distrugerilor de Se recomanda
catre parinti consiliere
psihopedagogica
Anuntarea
organelor de ordine
15. | Introducerea si difuzarea | Observatie Mustrare scrisa si Anuntarea
in liceu de materiale care, | individuala, scaderea notei la organelor de
prin continutul lor, scaderea notei la purtare cu 2-4 ordine:
gtenteazé la purtare cu 1- 2 punc_te in functie de Se recomands
?L?Ve;eriggﬁ:g:éi puncte gravitate consiliere
integritatea nationala a psihopedagogica
tarii, care cultiva violenta si
intoleranta sau care au
caracter obscen sau
pornografic
16. | Organizarea si Mustrare scrisa si Scaderea notei Pentru abaterile
participarea la actiuni de scaderea notei la la purtare cu 2-4 | repetate
protest care afecteaza purtare cu 1-3 puncte sanctiunea se
programul scolar puncte aplica de fiecare
data
17. | Detinerea, consumul sau | Propunere Anuntarea
comercializarea drogurilor | Tnaintata MEN de organelor de
si substantelor exmatriculare din ordine;
etnobotanice in incinta toate unitatile de Se recomanda
unitatii scolare fnvatamant si/sau consiliere
scaderea notei la psihopedagogica

purtare cu 3-4

puncte
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Nr. Abatere Sanctiune la prima Sangglunl la Observati
crt. abatere abateri repetate
18. | Detinerea, consumul sau | Scaderea notei la Exmatriculare cu Anuntarea
comercializarea bauturilor | purtare cu 1-3 drept de organelor de
alcoolice n incinta unitatii | puncte reinscriere in anul ordine;
scolare urmator scaderea Se recomanda
notei la purtare cu | consiliere
2-4 puncte psihopedagogica
19. | Patrunderea in incinta Mustrare scrisa, Exmatriculare cu Anuntarea
scolii sub influeta insotita de drept de organelor de
bauturilor alcoolice , a scaderea notei la reinscriere in anul ordine;
substantelor etnobotanice | purtare cu 1- 3 urmator scaderea 5
sau a drogurilor puncte notei la purtare cu | S€ recomanda
2-4 puncte consiliere
psihopedagogica
20. | Fumatul in cladirea si in Observatie Scaderea notei la Pentru abaterile
curtea liceului este individuala purtare cu 1 repetate
interzis Consemnare in punct la fiecare sanctiunea se
registrul de abatere aplica de fiecare
abateri scolare dat3;
Se recomanda
consiliere
psihopedagogica
21. | Utilizarea telefonului Observatie Mustrare scrisa, Pentru abaterile
mobil in timpul orelor de individuala scaderea notei la repetate,
curs fara acordul purtare cu 1 sanctiunea se
profesorului punct aplica de fiecare
data
22. | Introducerea sau Scaderea notei la Scaderea notei Anuntarea
detinerea armelor albe purtare cu 2-4 la purtare cu 3-5 organelor de
sau de foc gi munitie in puncte puncte ordine;
incinta scoii
Se recomanda
consiliere
psihopedagogica
23. | Utilizarea armelor albe Propunere Propunere Fiecare tip de
sau de foc si munitie in inaintatd MEN de fnaintata MEN de sanctiune se aplica
incinta gcoii exmatriculare din exmatriculare din in functie de
toate unitatile de toate unitatile de gravitatea abaterii;
invatamant si invatamant si Anuntarea
scaderea notei la scaderea notei la organelor de ordine;
purtare cu 3-5 purtare cu 4-6 Se recomanda
puncte puncte consiliere
psihopedagogica
24. | Introducerea si detinerea | Mustrare scrisa si Mustrare scrisa Pentru abaterile
petardelor si pocnitorilor scaderea notei la si scaderea notei repetate

in incinta liceului

purtare cu 1-3
puncte

la purtare cu 3
puncte

sanctiunea se aplica
de fiecare data
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Nr. Abatere Sanctiune la prima Sangglunl la Observatii
crt. abatere abateri repetate
25. | Fotografiatul sau filmatul | Mustrare scrisa si Mustrare scrisa Pentru abaterile
in timpul programului scaderea notei la si scaderea notei repetate
scolar a cadrelor purtare cu 1-2 la purtare cu 2-4 sanctiunea se
didactice si angajatior puncte puncte aplica de fiecare
liceului fara acordul lor data
(orele de curs si pause)
26. | Postarea pe internet a Mustrare scrisa si Mustrare scrisa Pentru abaterile
fotografiilor, filmelor etc scaderea notei la si scaderea notei repetate
care compromit purtare cu 1-3 la purtare cu 4-6 sanctiunea se
imaginea scolii puncte puncte aplica de fiecare
data
27. | Lansarea de anunturi Scaderea notei la Exmatriculare; Anuntarea
false cu privire la purtare cu 2-4 scaderea notei la organelor de
amplasarea unor puncte purtare cu 3-5 ordine;
materiale explozibile in puncte Se recomanda
perimetrul liceului consiliere
psihopedagogica
Pentru elevii din
invatamantul
obligatoriu
exmatricularea este
inlocuita cu
scaderea notei la
purtare cu 5 puncte
28. | Introducerea in incinta Mustrare scrisa si Mustrare scrisa si Pentru
liceului a persoanelor scaderea notei la scaderea notei la abaterile
straine, fara acordul purtare cu 1-3 purtare cu 2-4 repetate
directorului puncte puncte sanctiunea se
aplica de
fiecare data
29. | Aruncarea cu obiecte, apa,| Mustrare scrisa si Mustrare scrisa; Pentru abaterile
alimente sau bulgari de scaderea notei la scaderea notei la repetate sanctiunea
zapada pe fereastra in purtare cu 1-2 purtare cu 2-3 se aplica de fiecare
curtea liceului sau in puncte puncte data
strada
30. | Aruncarea hartiilor, a Mustrare scrisa Mustrare scrisa si Pentru abaterile
resturilor alimentare, sau | si observatie scaderea notei la repetate
a diverselor obiecte in individuala purtare cu 1 punct | sanctiunea se
sala de clasa, pe holuri, aplica de fiecare
sala de sport,in grupurile data
sanitare si in curtea
liceului
31. | Furtul obiectelor din Scaderea notei la Exmatriculare/ Anuntarea
patrimoniul liceului, a purtare cu 2-4 scaderea notei la organelor de
banilor si a obiectelor puncte Anuntarea purtare cu panala | ordine;

care apartin elevilor sau

organelor de ordine

5 puncte

Se recomanda
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Nr.

Sanctiune la prima

Sanctiuni la

crt. Abatere abatere abateri repetate Observatii
personalului liceului consiliere
Anuntarea psihopedagogici;
organelor de Pentru elevii din
ordine invatamantul
obligatoriu
exmatricularea este
inlocuita cu
scaderea notei la
purtare cu 5 puncte
32. | Folosirea de scutiri Mustrare scrisa Mustrare scrisa si Pentru abaterile
medicale false pentru scaderea notei la repetate
motivarea absentelor purtare cu 1-3 sanctiunea se
puncte aplica de fiecare
data;
Anuntarea
organelor de
ordine
33. | Parasirea salii de clasa si | Observatie Mustrare scrisa si Pentru abaterile
a incintei scolii in timpul individuala scaderea notei la repetate
orelor fara motive purtare cu 1 punct | sanctiunea se
intemeiate (stationarea in aplica de fiecare
curtea scolii sau in data;
grupurile sanitare, saritul Consemnare in
gardului) registrul de
abateri scolare
34. | Perceperea de bani, Scaderea notei la Exmatriculare/ Anuntarea
bunuri si taxe de purtare cu 2-4 scaderea notei la organelor de
protectie de la elevii puncte Anuntarea purtare cu panala | ordine;
scolii organelor de ordine | 5 puncte Se recomanda
consiliere
Anuntarea psihopedagogica;
organelor de Pentru elevii din
ordine invatamantul
obligatoriu
exmatricularea este
inlocuita cu

scaderea notei la
purtare cu 5 puncte

*NOTA: Oricesanctiunedintabelulde maisus maiputinobservatia

individualavafi insotita de recomandarea consilierii psihopedagogice.

*Exmatricularea elevilor se aplica numai in cazul ciclului superior al
liceului, incepand cu clasa a Xl-a liceu.
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Anexa 7.
“ELEV LA CARTIANU - ACESTEA SUNT REGULILE MELE”

=  Voi intra in scoald pe usa de la intrarea elevilor;
* Voi fi prezent cu 10 minute inainte de inceperea programului / sau
inaintea orelor de pregatire;
= Voi astepta profesorul in liniste, 1n clasa, in banca mea;
= Voi pastra linistea in timpul orei, rdspunzand doar cand sunt intrebat
si voi parasi locul doar atunci cand profesorul solicitd acest lucru;
» Voi fi respectuos cu tot personalul scolii;
= Imi voi respecta si ajuta colegii;
=  Accesul in alte sdli de clasd decat in aceea 1n care imi desfasor
activitatea este strict interzis;
= Voi circula doar pe coridorul pe care se afla clasa mea;
=  Voi parasi clasa pe timpul orei numai in situatii exceptionale si cu
acordul dirigintelui ori a profesorului care conduce activitatea
=  Voi pastra bunurile scolii;
= Voi pastra curatenia in clasi, 1n scoald, in curtea scolii;
=  Nu voi folosi telefonul mobil in timpul orelor;
=  Nu voi folosi casti pentru a asculta muzica in timpul orelor si nici in deplasarea mea pe holurile scolii;
= Imi controlez impulsurile de violentd verbala sau fizica;
= Voi folosi casetofonul, aparatura audio-video, C.D-player-ul in scoala doar cu acordul profesorului;
=  Voiavea In permanenta la mine carnetul de elev si legitimatia;
=  Baiat sau fata, fiind, voi avea o tinuta adecvata statutului de elev;

= Voi purta haine decente;

Tinuta “decenta” presupune:

a) purtarea uniformei scolare ( sacou negru sau bleumarin) si a ecusonului/ legitimatiei;

b) baietii trebuie sa poarte pantaloni lungi, parul scurt, Ingrijit si nevopsit; baietii nu au voie sa poarte
barba sau cercei;

¢) tinuta vestimentara a fetelor trebuie sa nu fie provocatoare (se interzic cu desavarsire: fuste foarte
scurte, pantaloni scurti, colanti transparenti, decolteuri provocatoare, tricouri cu inscriptii obscene sau
instigatoare ) si fara accesorii sau bijuterii in exces;

d) fetele nu au voie sa foloseasca un machiaj strident, nu au voie sa poarte cercei sau piercinguri in nara
sau buza si nici un numar mare de cercei in ureche;

e) atat baietii, cat si fetele, nu au voie sa poarte piercinguri si tatuaje vizibile.

* Voi parasi scoala in timpul
programului doar cu acceptul dirigintelui,
al profesorului de serviciu sau al
conducerii scolii;

*= (Ca elev de serviciu pe clasd, voi
parasi ultimul clasa, lasand totul in ordine
(tabla stearsa, fara hartii, fara distrugeri);

= Stiu cd sunt asa cum vorbesc,
deci nu Injur si nu folosesc un limbaj
obscen ori trivial, imi controlez tonul si
atitudinea in toate situatiile

= Ca adolescent este firesc sa fiu
indragostit si ma manifest decent, fara
gesturi excesiv erotice pe holuri, sau in
spatiile existente 1n scoala

= Stiu ca este imoral si
s ; . necuviincios sa iau in deradere aspectul

fIZIC problemele de sanatate convmgerlle rehgloase si alte aspecte care pot face diferenta intre oameni
= Barfele, zvonurile, alarmele false pot face mult rau tuturor, asa ca nu le raspandesc chiar daca ar exista

provocari
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Anexa 8.

COD DE CONDUITA

COLEGIUL TEHNIC ,,GHEORGHE CARTIANU” PIATRA-NEAMT

TU CU TINE INSUTI

Tu esti responsabil pentru actiunile tale.

Tu esti valoros ca individ, ca persoana.

Tu trebuie sa-ti folosesti la maxim capacitatile si sd colaborezi cu toata lumea din scoala.
Trebuie sa te ajuti singur respectdnd regulamentul scolii si indicatiile profesorilor.

TU SI COLEGII

Respectul, amabilitatea si politetea pe care scoala doreste sa ti le arate trebuie la r\ﬁridul tdu sa le arati
celorlalti. \

W

Fiecare elev, inclusiv tu are dreptul la o viata scolard frumoasa: sa nu fie jignit, batu ut sau a resat in }\
1

nici un fel in clasa sau in afara ei. . " 3

\\\ \
O

}
l.‘ cile de serviciu, pa
educatie.
: ' ' » .-
atezi intregul person scolii cu respectul si po
- ! § - \*‘.
.

TU SI o.{t DIRILE SCOLII 3
{ .
Este in interesul tuturor, inclusiv gx%aiu, sa pastrezi spatiile scolare «

conditii de dezordine si murdarie.

te Nu trebule sa luc



Participa si tu la crearea unui mediu ambiental placut in clasa.
Ai grija de bunurile gcolii!
TU SI COMUNITATEA

Scoala este o parte importantd a comunitatii. Tu trebuie sa intelegi acest lucru si sa-ti dai seama ca
amabilitatea si o bund comportare sunt la fel de importante la scoald, acasa si peste tot in comunitatea
in care traiesti.

Tu ai dreptul sa te bucuri de toate conditiile/bunurile oferite de comunitate si ai, de asemenea,
responsabilitatea sd nu le deteriorezi.

Conducerea scolii, cadrele didactice, personalul auxiliar si nedidactic ale Colegiului Tehnic
,,Gheorghe Cartianu” vor sa te bucuri de timpul petrecut aici. Dorim ca tu sa fii alaturi de noi pentru a
participa la propria educatie.

Te rugam sa ne sprijini in a fi alaturi de tine §i a te ajuta prin acceptarea si respectarea acestui cod de
comportare.

Acest cod de conduiti explicd foarte clar ce se cere si ce se accepta la scoala noasta.
\

AL
Orice elev care il respecta poate realiza lucruri extraordinare in timpul petrecut la noi.

: y .J ) r |
crezitori ¢

|
Dorim ca scoala noastra sa fie un loc in care sa va simtiti in siguranta, feri
. ! ‘
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15.
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REGULI ALE COLEGIULUI TEHNIC “GHEORGHE CARTIANU”

Regulile urmdtoare sunt valabile pentru toate activitdtile scolii din interior si exterior.
Orice alte activitati prin care renumele scolii este discreditat pot fi de asemenea considerate incalcari
ale acestor reguli.

GENERALE

Elevii nu trebuie sa uite nicio clipa ca renumele scolii se afla in mainile lor.

Elevii trebuie sa vina la gcoald la timp, cu cel mult 10 minute Tnainte de inceperea cursurilor.

Elevii vor veni la scoald curati si ingrijiti, imbracati decent.

Elevii trebuie sa fie respectuosi si politicosi fata de adulti in scoald, pe strada si in toate locurile
publice.

Elevii vor duce la indeplinire toate sarcinile didactice date de personalul scolii.

Elevii nu trebuie sd injure, sa foloseasca un limbaj urat sau sd se comporte indecent.

Grija fata de proprietatea scolii este responsabilitatea tuturor. Sunt interzise actele de vandalism,
deteriorare si distrugere a bunurilor scolii. Elevii vor plati lucrarile necesare reparatiilor sau vor inlocui
bunurile distruse.

Este interzis aruncatul pe jos a gunoaielor. Gunoiul si resturile de orice fel se pun la cosurile de gunoi.
Fiecare elev va avea grija de lucrurile si bunurile personale. Elevii nu trebuie sa aduca la scoala obiecte
de valoare sau sume mari de bani. Banii nu trebuie lasati in banca, in ghiozdane, penare.

La scoald nu se aduc: aparate video, casetofoane, jocuri computerizate sau orice aparate de acest fel.
Este interzisa inregistrarea audio-video de catre elevi in spatiul scolii. Aparatele se confisca temporar si
se atentioneaza parintii.

Este interzis fumatul in scoald, in curtea scolii sau in fata scolii.

Sunt interzise: consumul de alcool, jocurile de noroc de orice fel, consumul de seminte de orice fel,
utilizarea petardelor sau a pocnitorilor in scoala si 1anga scoala.

Elevii nu trebuie sa paraseascd scoala fara permisiunea profesorilor.

La 20 de absente nemotivate se informeaza parintii si sanctiunile pot fi: suspendarea bursei/ bani de
liceu, nedecontarea abonamentului la elevii navetisti, preaviz de exmatriculare.

Pentru nerespectarea Regulamentului scolar, in functie de gravitatea abaterilor, elevii vor fi
sanctionati cu: mustrare, scaiderea notei la purtare, preaviz de exmatriculare, exmatriculare.

iN TIMPUL ORELOR DE CURS

Elevii participa activ la lectii si lucreaza conform instructiunilor date de profesor.

Toti elevii trebuie sd aiba lucrurile necesare pentru fiecare lectie: carti, caiete, creion, pix, stilou,
echipament specific pentru sport sau laborator/atelier.

Elevii nu trebuie sd deranjeze sustinerea lectiilor, nu vor manca in timpul orelor de curs.

DEPLASAREA N SCOALA

Deplasarea in gcoala si pe terenul din incinta scolii trebuie sa se faca in ordine si in linigte.
Este interzis alergatul pe holurile scolii.

Intrarea 1n scoala se face ordonat pe usile de acces ale elevilor.

Atentie la deplasarea pe holurile scolii, usile se deschid in exterior. Pericol de accidente!!!

TINUTA ELEVILOR

Toti elevii vor purta uniforma (sacou negru sau bleumarin) la orele de curs.

In timpul lectiilor nu se vor purta jachete, paltoane, sepci, fesuri.

Nu sunt acceptate tinutele extravagante, indecente. La gcoald nu se poartd multe bijuterii. Baietii nu vor
purta cercei in ureche.

Toate cele de mai sus se pot rezuma in 4 reguli de baza:

ASCULTA pe altii pentru a sti ce se asteapti de la tine.

NU INTARZIA 1a lectii, aduniiri si alte activititi.

FII PREGATIT, vino la lectii cu cele necesare si gata si lucrezi cu sirguinti in echipi.
RESPECTA sentimentele si proprietatea celorlalte persoane, educatia si mediul.




COLEGIUL TEHNIC
,GHEORGHE CARTIANU"
PIATRA-NEAMT

MINISTERUL EDUCATIEI ST CERCETARII

Bd. Traian nr. 31, tel/fax 0233/222800
NF / E-mail: colegiulcartianu@gmail.com
' Adresa web: www.colegiulcartianu.ro

Anexa 10.
Modele de comunicari
1. Mustrare scrisa
Domnule/Doamna........cccceeiiiniiieniiieiennecennnenns
Prin prezenta va aducem la cunostintd ca..........cccoceiiiiiiiiiininin. , elev in clasa ........, la
Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Cartianu”, in data de.................. , a primit mustrare scrisa,

conform ROFUIP si Statutului Elevului, pentru urmaitoarele abateri disciplinare:

Director,

Diriginte,

Parinte/tutore legal,
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MINISTERUL EDUCATIFI ST CERCETARII

Bd. Traian nr. 31, tel/fax 0233/222800
/ E-mail: colegiulcartianu@gmail.com
Nr. Adresa web: www.colegiulcartianu.ro

PREAVIZ DE EXMATRICULARE

D-nul/d-na(parinte)
Domiciliul

Va aducem la cunostinta ca fiul/fiica dvs.

elev/eleva in clasa , anul scolar , profilul

calificarea profesionala

- aacumulat un numar de absente nemotivate de la cursuri,
- aincalcat Regulamentul Scolar savarsind urmatoarea abatere
disciplinara

V3 atragem atentia cd potrivit Statutul elevului din Tnvatamantului
preuniversitar - art. 21, impotriva elevului/elevei s-a luat urmatoarea masura:
preaviz de exmatriculare.

Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.

Va informdm ca in cazul neprezentarii la scoald pana la data
de se va aplica Statutul elevului — art.23 , respectiv exmatricularea
din scoala.

DIRECTOR, DIRIGINTE,
Prof. Mariana Paleu
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Nr.

Bd. Traian nr. 31, tel/fax 0233/222800
E-mail: colegiulcartianu@gmail.com

Adresa web: www.colegiulcartianu.ro

INSTIINTARE
Prin prezenta va facem cunoscut faptul ca fiul/fiica d-voastra
elev/eleva
in clasa la Colegiul Tehnic ”Gheorghe Cartianu” a acumulat un

numar de absente nemotivate la scoala,

Aceasta situatie ne obligd sa va atentionam asupra necesitatii frecventarii scolii de
catre fiul/fiica d-voastra.

Prin acordul de parteneriat semnat cu scoala, dumneavoastra in calitate de
parinte/reprezentant legal, v-ati asumat responsabilitatea de a urmari frecventa zilnica a
copilului si de a tine legatura cu dirigintele clasei pentru a va interesa de situatia scolara a
acestuia.

Pana in prezent, dirigintele clasei v-a atentionat sd veniti la scoala pentru a lua la
cunostinta de situatia scolara a fiului/fiicei d-voastra prin urmatoarele moduri:

Telefonic

Corespondenta

Nr. inreg. din
Nr. inreg. din

Va informam ca In cazul neprezentarii vom aplica Regulamentul Scolar care prevede
urmatoarele:
- Pentru invatdmantul profesional: suspendarea bursei, scdderea notei la purtare,
instiintarea autoritatilor locale;
- Pentru liceu: scaderea notei la purtare, instiintarea autoritatilor locale, preaviz de
exmatriculare si exmatricularea pentru elevii din clasele a Xl-a si a XII;

Director, Diriginte, Am luat la cunostinta,

Prof. Mariana Paleu ~ -------m-mmmmmmm oo Parinte/tutore legal,
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Bd. Traian nr. 31, tel/fax 0233/222800
N / E-mail: colegiulcartianu@gmail.com
r. Adresa web: www.colegiulcartianu.ro

Catre,
D-nul / d-na

Va aducem la cunostinta ca la sfarsitul semestrului I al anului scolar 2019 — 2020,
fiul/ fiica dvs din clasa a fost
declarat EXMATRICULAT / CORIGENT, la disciplinele:

si cu situatia neincheiata la disciplinele

La sfarsitul semestrului I a inregistrat un numar de absente, din care
nemotivate, iar la purtare are media

DIRECTOR, DIRIGINTE,
Prof. Mariana Paleu
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COIE,

/

Nr. /

Catre
D-nul/d-na

Bd. Traian nr. 31, tel/fax 0233/222800
E-mail: colegiulcartianu@gmail.com
Adresa web: www.colegiulcartianu.ro

Vi aducem la cunostinta ca la sfarsitul anului scolar 2018 — 2019, fiul /

fiica dvs.

. din clasa

,a fost declarat REPETENT/EXMATRICULAT/CORIGENT la disciplinele:

si cu situatia neincheiata la disciplinele

A inregistrat un numar de

purtare are nota

absente, din care nemotivate. La

Programarea exameneclor de corigenta si a situatiei neincheiate va fi conform

calendarului:

Programarea examenelor pe zile si ore va fi afigata la avizierul scolii

DIRECTOR,
Prof. Mariana Paleu

DIRIGINTE,
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